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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2554 
ของ     

บริษัท ไทยยเูน่ียน โฟรเซน โปรดักส จํากัด (มหาชน) 
 
เวลาและสถานที ่    
ประชุมเม่ือวันที่ 25 เมษายน พ.ศ. 2554 เวลา 10.00 น. ณ หองดุสิตธานีฮอลล โรงแรมดุสิตธานี เลขที่ 946 ถนนพระราม 4 กรุงเทพมหานคร  
 
ประธานในที่ประชุม   นายไกรสร จันศิริ  ประธานกรรมการ  
กรรมการบริษัทที่เขารวมประชุม  

1.  นายธีรพงศ จันศิริ  ประธานกรรมการบริหาร  
2.  นายเชง นิรุตตินานนท  กรรมการบริหาร 
3.  นายชวน ตั้งจันสิริ  กรรมการบริหาร 
4.  นายฤทธิรงค บุญมีโชติ  กรรมการผูจัดการ กลุมผลิตภัณฑกุง  
5.  นายชาน ติน คิง  กรรมการบริหารและ Chief Finance Officer  
6.  นายชาน ชู ชง  กรรมการบริหาร  
7.  นายราวินเดอร สิงห เกรเวล ซาบจิตต เอส กรรมการ 
8.  นายศักด์ิ เกี่ยวการคา  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
9.  พล.ต.ต.ประชา อนุเคราะหดิลก  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
10.  นายกิติ ปลันธนดลิก  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ  
11.  ดร.ธรรมนูญ อานันโทไทย  กรรมการอิสระ 
12.  นายกีรติ อัสสกุล  กรรมการอิสระ  

กรรมการบริษัทที่ไมไดเขารวมประชุม  
1. นายยาซูโอะ โกโต กรรมการ 
2. นายทาเคชิ อิโนอูเอะ กรรมการ 

ผูบริหารของบริษัทที่เขารวมประชุม  
1. นายยงยุทธ เสฏฐวิวรรธน รองผูจัดการทั่วไป สายการเงิน 
2. นางมนัสวิณี อัมระปาล รองผูจัดการทั่วไป ฝายนิติการ 
3. นายวาย ยัท ปาโก ลี Finance Controller และ Investor Relations 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัทสํานักงาน เอินสทแอนดยัง จํากัด  
1. นายโสภณ เพิ่มสิริวัลลภ ผูสอบบัญชี 
2. นางสาวอาจรีย เจริญอึ้ง ผูสอบบัญชี 
3. นางสาวกรณิศ จันดา ผูสอบบัญชี 
4. นางสาวสาธิดา รัตนานุรักษ ผูสอบบัญชี 

ที่ปรึกษาทางการเงินอิสระจากบริษัทหลักทรัพย บัวหลวง จํากัด 
1. นายวรารัตน ชุติมิต  รองกรรมการผูจัดการ สายงานวาณชิธนกิจ 
2. นางสาวลลนา เตรียมชาญชูชัย  ผูอํานวยการ สายงานวาณิชธนกิจ 
3. นายอัครวิทย เกรันพงษ สายงานวาณิชธนกิจ 
4. นายนพณ จเนตรทุมนุกูล สายงานวาณิชธนกิจ 

 
ผูจดบันทึกรายงานการประชุม  นางปะราลี สุขะตุงคะ เลขานุการบริษัท 
 
กอนเขาสูวาระการประชุม เลขานุการบริษัทไดแจงใหที่ประชุมรับทราบวา เพื่อเสริมสรางการกํากับดูแลกิจการท่ีดีในเร่ืองสิทธิและความเทาเทียม
กันของผูถือหุน บริษัทไดประกาศใหสิทธิผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการเลือกต้ังเปนกรรมการและการใหสิทธิผูถือหุนเสนอวาระเพื่อบรรจุ
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เปนวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 โดยผานไปยังตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และในเว็บไซตของบริษัทเม่ือวันที่ 11 
มกราคม 2554 โดยใหระยะเวลาการเสนอชื่อและวาระจนถึงวันที่ 11 กุมภาพันธ 2554 รวมเวลา 32 วัน พบวาไมมีผูใดขอเสนอชื่อบุคคลหรือ
วาระเพื่อบรรจุเปนวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนแตอยางใด ดังน้ันบริษัทจึงขอเสนอใหที่ประชุมพิจารณาวาระตางๆ ตามที่ไดแจงไวในหนังสือ
เชิญประชุมที่สงใหทานผูถือหุนแลว จากน้ันไดอธิบายวิธีการนับคะแนนเสียงจากที่ประชุมดังน้ี 

 ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35. ในการออกเสียงลงคะแนน ใหนับผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงเทากับหน่ึงหุนมีหน่ึงเสียง 

 ในแตละวาระ จะนับคะแนนเสียงเฉพาะผูถือหุนที่ลงคะแนนเสียงไมเห็นดวย และ/หรืองดออกเสียงเทาน้ัน โดยจะนําคะแนนเสียง
ดังกลาวหักออกจากจํานวนเสียงทั้งหมดที่เขารวมประชุม สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เห็นดวยในระเบียบวาระนั้นๆ  
ทั้งน้ีก็เพื่อใหการประชุมดําเนินไปไดภายในเวลาที่เหมาะสม  

 ผูถือหุนทานใดที่ตองการออกเสียงลงคะแนนไมเห็นดวย และ/หรืองดออกเสียง ใหใชใบลงคะแนนที่บริษัทจัดใหในการลงคะแนน 
และโปรดแสดงตัวยกมือเพื่อใหเจาหนาท่ีเก็บรวบรวมใบลงคะแนนตามวาระที่กลาวถึงน้ัน  
 

เร่ิมประชุมเวลา 10.15 น. 
                นายไกรสร จันศิริ ประธานในที่ประชุม ไดกลาวตอนรับผูถือหุนและแจงใหที่ประชุมทราบวาในวันน้ีมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ
มารวมประชุม 569 ราย นับจํานวนหุนได 588,818,086 หุน หรือคิดเปน 61.57% ของจํานวนหุนที่ชําระแลว ซ่ึงเกินกวาหน่ึงในสามของจํานวน
หุนที่จําหนายไดทั้งหมด ครบเปนองคประชุมตามขอบังคับบริษัทฯ ขอ 34. อน่ึงระหวางการประชุม มีผูถือหุนเขามารวมประชุมเพิ่มอีก ดังน้ันใน
การประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2554 จึงมีผูถือหุนมาประชุมดวยตนเองจํานวน 425 ราย และมอบฉันทะใหผูอื่นมาประชุมแทนจํานวน 774     
ราย รวมเปนจํานวนทั้งส้ิน 1,199 ราย นับจํานวนหุนรวมกันได 690,040,101 หุน หรือคิดเปน 72.16% ของจํานวนหุนที่ชาํระแลว อยางไรก็ตาม
ผูถือหุนประสงคจะใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนเทากับ 677,939,284 หุน ดังน้ันจํานวนเสียงทั้งหมดในแตละวาระตั้งแตวาระที่ 5 จะเทากับ 
677,939,284 หุน และไดแจงใหผูถือหุนทราบวากอนลงมติในแตละวาระ ประธานจะเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามในประเด็นที่เกี่ยวของกับวาระ
น้ันๆ โดยขอใหผูถือหุนที่ตองการซักถามกรุณาแจงชื่อและนามสกุลใหที่ประชุมทราบกอนซักถามหรือแสดงความคิดเห็น หลงัจากน้ันประธานฯ 
ไดดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังตอไปน้ี        
 
วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุวิสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี 1/2553 

ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2553 เวลา 14.00 น. ณ หองบอลรูม ชั้น 23 โรงแรมเซนทารา แกรนด แอท เซ็นทรัลเวิลด 
ถนนพระราม 1 กรุงเทพมหานคร สําหรับรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2553 ไดแนบไวในหนังสือเชิญประชุมในหนา 5 ถึงหนา 13  
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                คุณธรรมนูญ จุลมณีโชติ ใหขอเสนอแนะวาสําหรับการแจงมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2553 ที่ผานมาในแตละวาระน้ัน 
การคํานวนรอยละของคะแนนเสียงที่เห็นดวย ไมเห็นดวย และงดออกเสียง อาจจะไมถูกตอง รวมไปถึงการสรุปผลคะแนนในแตละวาระควรนําไป
ไวหลังจากคําถามและขอเสนอแนะของผูถือหุน ทั้งน้ีเพื่อเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลท่ีถูกตอง 
                คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา ทางผูบริหารจะขอนําขอแนะนําดังกลาวไปปรึกษากับทีมกฏหมายเพื่อแกไขให
ถูกตอง อยางไรก็ตามเน่ืองจากการคํานวนรอยละที่อาจไมถูกตองดังกลาวน้ันไมไดมีผลตอมติในที่ประชุมที่พิจารณาไปแลว 

 
จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 
ที่ประชุมผูถือหุนมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2553 ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังน้ี 

เห็นดวย 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย - เสียง                             - 

งดออกเสียง  - เสียง                             - 

รวม 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 
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วาระท่ี 2 พิจารณาและอนมุัติรายงานประจาํป 2553 และรับทราบผลการดําเนินงานของบริษทัในรอบปท่ีผานมา  

 

ประธานกรรมการบริหารเปนผูรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท ดังน้ี 
                สําหรับป 2553 สถานการณทางเศรษฐกิจทั้งในประเทศและตางประเทศยงัคงเปนเร่ืองทาทายสําหรับการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
รวมถึงภาวะการแขงขันในตลาดโลกก็ทวีความรุนแรงข้ึนเร่ือยๆ ทําใหบริษัทตองติดตามสถานการณตางๆ ที่เกิดข้ึนอยางใกลชิด เพื่อใหสามารถ
แขงขันอยูบนเวทีการคาโลกไดอยางมีศักยภาพ ตลอดระยะเวลาการดําเนินธุรกิจ บริษัทยังคงยึดถือนโยบายสรางการเติบโตอยางยั่งยืน ดวยการ
สรางและพัฒนาผลิตภัณฑใหมใหสอดคลองกับความตองการของตลาด การสรางและขยายฐานการตลาด และการขยายการลงทุน จาก
แนวนโยบายดังกลาว ทําใหในปที่ผานมาบริษัทมีการลงทุนคร้ังสําคัญอกีคร้ังหน่ึง เปนการลงทุนขามชาติที่มีมูลคาสูงที่สุดท่ีเคยเกิดข้ึนระหวาง
ประเทศไทยและประเทศฝรั่งเศส โดยการเขาซ้ือกิจการบริษัท เอ็มดับบลิว แบรนดส โฮลด้ิง เอสเอเอส ซ่ึงเปนผูผลิตและจัดจําหนายปลาทูนา
บรรจุกระปอง ภายใตเคร่ืองหมายการคาชั้นนําในภูมิภาคยุโรป ประกอบดวย John West, Petit Navire, Hyacinthe Parmentier และ Mareblu 
ดวยเงินลงทุนจํานวน 28.6 พันลานบาท และจากการเขาซ้ือกิจการดังกลาว ทําใหบริษัทกลายเปนบริษัทผูผลิตอาหารทะเลที่มีเครือขาย
ครอบคลุมทั่วโลก และทําใหบริษัทมีความพรอมที่สุดสําหรับธุรกิจอาหารทะเล รวมถึงทําใหบริษัทมีฐานการผลิตและฐานการตลาดกระจาย
ครอบคลุมทกุภูมิภาค ซ่ึงกอใหเกิดความสมดุลในแตละภูมิภาคไดเปนอยางดี รวมถึงทําใหบริษัทเปนเจาของเคร่ืองหมายการคาสําหรับสินคาปลา
ทูนาบรรจุกระปองทั้งหมด 7 แบรนด ซ่ึงแตละแบรนดก็เปนแบรนดผูนําอันดับ 1 และแบรนดผูนําอันดับ 3 ในแตละภูมิภาคเชน อเมริกา ยุโรป 
และเซาทอีสต เอเซีย ดังน้ันดวยจุดแข็งของบริษัท เอ็มดับบลิว แบรนด และของกลุมบริษัท เม่ือรวมกันแลวจะเพ่ิมศักยภาพและความแข็งแกรง
ของการดําเนินธุรกิจในฐานะการเปน Global Supply Chain, Global Production และ Global Brand Company สรางความสามารถในการ
แขงขันในตลาดโลกไดอยางยั่งยืน  
 
                 สําหรับภาพรวมการดําเนินงานในรอบปน้ี ปจจัยเร่ืองคาเงิน และราคาวัตถุดิบ ยังคงเปนเร่ืองทีบ่ริษัทใหความสําคัญเปนอยางมาก 
โดยเฉพาะความผันผวนของคาเงินบาทและราคาวัตถุดิบมีความรุนแรงมากข้ึน ราคาวัตถุดิบปลาทูนามีความผันผวนตลอดทั้งป ขณะที่ราคา
วัตถุดิบกุงก็มีราคาสูงและตอเน่ืองยาวนานกวาปกติ เม่ือเทียบกับปที่ผานๆ มา นอกจากน้ี จากการที่บริษัทไดเขาซ้ือกิจการบริษัท เอ็มดับบลิว 
แบรนดส ทําใหบริษัทมีคาใชจายอันเกิดจากการเขาซ้ือกิจการเพ่ิมข้ึน ซ่ึงสงผลทําใหกําไรสุทธิของบริษัทในปน้ีไมเติบโต แตอยางไรก็ดี ถา
พิจารณาจากรายไดทั้งป จะพบวา รายไดจากการขายทั้งในรูปของเงินเหรียญสหรัฐและเงนิบาทยังมีการเติบโตเพิ่มข้ึน 13% และ 4% เทากับ 
2,268 ลานเหรียญสหรัฐ และ 71,507 ลานบาท ตามลําดับ ยอดขายของทุกผลิตภัณฑมีการเติบโตเพิ่มข้ึน โดยมีกําไรสุทธิ 2,874 ลานบาท ลดลง 
14% ทั้งน้ีบริษัทเร่ิมรับรูรายไดของบริษัท เอ็มดับบลิว แบรนดส เพียง 2 เดือนตั้งแตเดือนพฤศจิกายน 2553 และจากตัวเลขดังกลาว ทําใหบริษัท
เชื่อม่ันวา แนวโนมยอดขายสําหรับป 2554 จะมีการเติบโตมากกวาป 2553 เน่ืองจากในป 2554 บริษัทจะรับรูรายไดของ บริษัท เอ็มดับบลิว แบ
รนดส แบบเต็มป ก็จะสงผลดีตอท้ังยอดขายและกําไรสุทธิ รวมถึงหลังจากการรวมจุดแข็งตางๆ ของกลุมเขาไวดวยกันทั้งจากทางอเมริกา ยุโรป 
และประเทศไทย ก็ทําใหกลุมบริษัทสามารถเชื่อมเครือขายดานการผลิต การตลาด และการจัดซ้ือจัดหาวัตถุดิบเขาไวดวยกัน ซ่ึงเพิ่มความ
แข็งแกรงทางธุรกจิใหกับบริษัทในการเปนผูนําทางดานอาหารทะเลของโลกที่มีฐานการผลิตที่หลากหลาย สามารถเขาถึงแหลงวัตถุดิบที่สําคัญ 
และสามารถเขาถึงตลาดผูบริโภคไดอยางกวางขวางและรวดเร็ว 
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                 คุณธรรมนูญ จุลมณีโชติ สอบถามถึงการจายเงินปนผลซ่ึง ณ วันประชุมน้ีไดผานปใหมมา 4 เดือนแลว จึงเห็นสมควรวาเปน
เวลาเหมาะสมที่ผูถือหุนควรไดรับเงินปนผลแลว ไมควรตองรอถึงหลายวนัหลังจากวันประชมุสามัญผูถือหุน ซ่ึงในที่น้ีคือประชุมวันที่ 25 เมษายน 
และประกาศจายเงนิปนผลในวันที่ 4 พฤษภาคม 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาบริษัทกําหนดเวลาของการจายเงินปนผลตามที่กฏหมายกําหนด คือภายใน
หน่ึงเดือนนับจากวันที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ซ่ึงในปที่ผานมารวมถึงปน้ี บริษัทก็สามารถจายไดภายใน 9 วันนับจากวันประชุมสามัญผูถือ
หุนประจําปเทาน้ัน  
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                 คุณวรชัย ศานติมงคลวิทย อยากทราบถึงความคืบหนาในเร่ืองของการเขาซ้ือกิจการ MW Brands และสัดสวนการตลาดจะเปน
อยางไร 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาสําหรับผลิตภัณฑปลาทูนากอนการเขาซ้ือกิจการ MW Brands ในดานกําลัง
การผลิตถือวาบริษัทมีกําลังการผลิตที่ใหญที่สุดของโลก และเม่ือมีการรวม MW Brands ทําใหบริษัทมีความแข็งแกรงมากยิ่งข้ึน และมีความเปน 
Global Brand มากข้ึน โดยบริษัทสามารถเปนเจาของแบรนดในทุกภูมิภาคทั้งอเมริกา ยุโรป และเอเชยี และคาดวาสวนแบงตลาดจะอยูที่
ประมาณ 25% ของตลาดโลก หรือประมาณ 1 ใน 4 น่ันเอง 
 
                คุณวรชัย ศานติมงคลวิทย อยากทราบวาความแตกตางของวัฒนธรรมมีผลกับการดําเนินกิจการหรือไมอยางไร  
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาสําหรับการเขาซ้ือกิจการ MW Brands ทางบริษัทไดมีการเขาซ้ือตั้งแตวันที่ 1 
พฤศจิกายน 2553 ที่ผานมา สําหรับเร่ืองความแตกตางของวัฒนธรรมในยุโรปและในประเทศไทยมีปญหานอยมาก ไมเหมือนกับวัฒนธรรมใน
ประเทศสหรัฐอเมริกา ประกอบกับในอดีต MW Brands เคยเปนคูคากับบริษัทมากอน รวมถึงการรูจักกับผูบริหารของ MW Brands เปน
ระยะเวลายาวนานกวา 10 ป ขณะเดียวกันบริษัทก็สงผูบริหารจากประเทศไทยเขาไปทํางานที่น่ันเชนกัน นอกจากนั้นบริษัทมีการเนนการทําจุด
แข็งตางๆ ใหมารวมกัน เชน ดานการดําเนินงานตางๆ ดานกระบวนการผลิต โดยบริษัทมีโรงงานอยูในประเทศซีเชลล กานา และประเทศไทย 
ทําใหมีการประหยดัในดานตนทุน ตลอดจนการสงคนไปดูโรงงานรวมกันและแลกเปลีย่นความคิดเห็นกันเพื่อใหเกิดกระบวนการผลิตที่เปนเลิศ 
รวมถึงดานบรรจุภัณฑซ่ึงถือวาเปนจุดแข็งอยางมาก และดานสินคาเพิ่มมูลคา เชน การผลิตปลาปน หรือผลิตนํ้ามันปลา เปนตน 
 
                คุณวรชัย ศานติมงคลวิทย อยากทราบวาบริษัทมีการรับมือตอผลกระทบของคาเงินบาทที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางไร 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาคาเงนิบาทเปนเร่ืองที่บริษัทมีการติดตามดูแลอยางใกลชิดเปนอันดับแรกของ
การดําเนินธุรกิจในทุกๆ ป จึงอยากใหผูถือหุนสบายใจไดวาบริษัทมีการเผชิญกับภาวะคาเงินบาทที่ผันผวนมาหลายครั้งแลว จึงไมตองวิตกกังวล
แตอยางใด เพราะบริษัทสามารถบริหารจัดการกับคาเงินบาทไดอยางดีและยังสามารถสรางผลกําไรใหกับบริษัทไดอยางตอเน่ือง โดยการใช
เคร่ืองมือทางการเงิน เชน การทํา Fixed Forward ที่สัดสวนประมาณ 50% ของพอรตที่เปนดอลลารสหรัฐ ทั้งน้ีรายไดของบริษัท 1 ใน 3 ที่มา
จากประเทศสหรัฐอเมริกาจะใช Natural Hedge ทําใหไมเกิดความเส่ียงในเรื่องอัตราแลกเปลี่ยนมากนัก สําหรับรายไดที่สหภาพยุโรปมีการ
กระจายตัวที่ดีโดยมีสัดสวนของรายไดเปน 1 ใน 3 ซ่ึงก็จะใช Natural Hedge ดวยเชนกัน สวนรายไดภายในประเทศก็ไมเกิน 1 ใน 3 ของรายได
ทั้งหมด และกวาคร่ึงหน่ึงก็ใชการ Fixed Forward ไวลวงหนาเพื่อเปนการปองกันความเส่ียงของคาเงินอีกดวย ซ่ึงจากผลการดําเนินงานที่ผานมา
จะเห็นไดวาบริษัทไมมีผลกําไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่เปนจํานวนมาก 
 
                คุณวรชัย ศานติมงคลวิทย ผลกระทบจากกัมมันตภาพรังสีที่เกิดข้ึนในประเทศญ่ีปุนมีมากนอยเพียงใดตอแหลงวัตถุดิบปลาทูนา 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาตลาดญ่ีปุนเปนตลาดที่มีความสําคัญของบริษัท แตในปจจุบันน้ีบริษัทมี
นโยบายไมซ้ือวัตถุดิบจากบริเวณแหลงที่ใกลเคียงกับจุดท่ีเกิดปญหาดังกลาว ประกอบกับรัฐบาลไทยไดมีมาตรการในการปองกันเร่ืองน้ีเปนอยาง
ดีโดยมีการตรวจคุมเขมวัตถุดิบที่มาจากประเทศญ่ีปุน ในทางตรงกันขามจากเหตุการณดังกลาวทําใหเกิดผลดีตอประเทศไทย อันเน่ืองมาจาก
โรงงานที่ญ่ีปุนไดรับความเสียหายคอนขางมาก และการกลับมาฟนตัวยังคงตองใชเวลาคอนขางนาน ทําใหผูประกอบการในประเทศไทยได
เตรียมการที่จะรองรับการเคลื่อนยายฐานการผลิตจากประเทศญ่ีปุนมายังประเทศไทย โดยเห็นไดจากยอดสงออกอาหารทะเลไปยังญ่ีปุนที่เพิ่ม
สูงข้ึน                 
                จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  
                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติรับรองรายงานประจําปและรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังน้ี 

เห็นดวย 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย - เสียง                             - 

งดออกเสียง - เสียง                             - 

รวม 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 
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วาระท่ี 3 พิจารณาและอนมุัติงบการเงินสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 และรายงานของผูสอบบัญชี 

 

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติงบการเงินสําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 และรายงานของผูสอบบัญชี 
ตามที่ปรากฏในรายงานประจําป 2553 ซ่ึงผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว  
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                คุณธรรมนูญ จุลมณโีชติ แนะนําในเร่ืองการสงเอกสารการประชุมกอนการประชุมคณะกรรมการอยางนอย 7 วัน 
                 คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวาบริษัทไดปฏิบัติตามหลักเกณฑการจัดสงเอกสารการประชุมกอนวัน
ประชุมคณะกรรมการไมนอยกวา 7 วันอยูแลว แตขณะน้ีไมไดจัดเตรียมขอมูลในเร่ืองของวันที่จัดประชุมมาดวย สําหรับการพิจารณาผล
ประกอบการของบริษัทน้ัน คณะกรรมการตรวจสอบจะประชุมรวมกับผูสอบบัญชีของบริษัทกอนนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการตอไป  
  
                คุณวรชัย ศานติมงคลวิทย อยากทราบวากําไรสุทธิประจําป 2553 จํานวน 2,873.69 ลานบาท ลดลงจาก 3,343.85 ลานบาทในป 
2552 จากสาเหตุใดและกําไรสุทธิจะลดลงเพยีงแค 1 ป เทาน้ันหรือไมอยางไร 
                คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาสาเหตุที่ทําใหกําไรสุทธิลดลงน้ันมาจาก 4 ปจจัยหลัก อันไดแก  
                 1. คาเงินบาทที่แข็งคาข้ึนอยางมากและออนตัวลงในเดือนสุดทายของป 2553 ทําใหเกิดการขาดทุนจากอัตราแลกเปลีย่นอยูบาง 
หากพิจารณาใน 3 ไตรมาสแรกของปที่แลวยงัไมประสบกับปญหาดังกลาว แตเกิดข้ึนเพียงในไตรมาสที่ 4 ของปเทาน้ัน 
                 2. ความผันผวนของราคาวัตถุดิบกุง ซ่ึงเหตุการณดังกลาวน้ีไมเคยเกิดข้ึนมากอน โดยในรอบ 15 ปที่ผานมาไมเคยประสบวาราคา
กุงเพิ่มสูงข้ึนอยางตอเน่ือง ทั้งน้ีโดยธรรมชาติของราคาวัตถุดิบกุงจะเพิ่มสูงข้ึนในคร่ึงปแรกเพราะเปนชวงที่เพิง่ผานฤดูหนาวมา ทําใหมีปริมาณ
วัตถุดิบนอย และวัตถุดิบกุงจะเร่ิมออกมามากในชวงกลางปทําใหราคาวัตถุดิบมีแนวโนมลดลง สําหรับในปที่แลวผลผลิตกุงในไทยออกมามี
ปริมาณท่ีเพิ่มข้ึนกวา 10% แตเน่ืองจากผลผลิตจากตางประเทศ ไดแก เวียดนาม โดยเฉพาะจีนประสบปญหาการเลี้ยงกุง ทําใหความตองการกุง
จากประเทศไทยมีเพิ่มมากข้ึน ผลักดันใหราคาวัตถุดิบกุงจากประเทศไทยมีการปรับตัวเพิ่มข้ึนไปอยางนาตกใจ โดยมีราคาเพิ่มสูงข้ึนกวา 30%  
                 3. ราคาวัตถุดิบปลาทนูาท่ีปรับตัวสูงข้ึน แตไมมีผลกระทบมากเทาที่ควร 
                 4. คาใชจายที่เกิดข้ึนจากการเขาซ้ือกิจการ MW Brands ในทางบัญชีซ่ึงมีผลกระทบอยูประมาณ 100 กวาลานบาท  
ทั้งน้ีผูบริหารคงไมสามารถรับประกันไดในเร่ืองของผลกําไร แตเรามีความม่ันใจวาจากปน้ีไป การรวมกิจการกับ MW Brands จะทําใหยอดขาย
ของเราเพ่ิมข้ึนกวา 30% จากยอดขายในปที่แลวซ่ึงอยูที่ 2,268 ลานเหรียญสหรัฐ เปน 3,000 ลานเหรียญสหรัฐในปน้ี ซ่ึงบริษัทก็เชื่อวาผล
ประกอบการของเราจะดีข้ึนอยางมีสาระสําคัญ 
 
                คุณวรชัย ศานติมงคลวิทย ถามเพิ่มเติมเร่ือง Cost Plus สําหรับกรณีที่ราคาวัตถุดิบปรับตัวสูงข้ึน  
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงเพิ่มเติมวาในเร่ืองดังกลาวข้ึนอยูกับระยะเวลาในการทําสัญญา เน่ืองจากการขาย
ลวงหนาตองใชระยะเวลา 2-3 เดือนลวงหนาข้ึนไป หากราคาวัตถุดิบมีการแกวงตัวในชวงส้ันๆ ดังกลาว ทางบริษัทไมสามารถที่จะปรับราคาขาย
ไดทันที ตองรอรอบที่จะขายใหม ทําใหเกิดปญหาบางในชวงระยะเวลาสั้นๆ  
                 คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ขอชี้แจงเสริมสําหรับเร่ืองวันประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีการประชุม
ในวันที่ 25 กุมภาพันธ 2554 และมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทในวันที่ 28 กุมภาพันธ 2554 ซ่ึงเปนวันเดียวกับทางผูสอบบัญชีรับอนุญาต
รับรองงบการเงิน และมีการสงรายงานใหทางสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยทันท ี
 
                คุณธรรมนูญ จุลมณโีชติ ขอเสนอแนะใหมีการจัดทําตารางการประชุมคณะกรรมการไวลวงหนา 
                 คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวาบริษัทไดมีการกําหนดตารางเวลาการประชุมของคณะกรรมการ
ตรวจสอบรวมกับผูสอบบัญชีเพื่อสอบทานงบการเงินในแตละไตรมาสไวเรียบรอยแลว จากน้ันจึงนําเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการพิจาณาอนุมัติ 
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เพื่อใหกระบวนการตรวจสอบงบการเงินเปนไปอยางถูกตองและครบถวน  
 
                คุณธรรมนูญ จุลมณโีชติ สอบถามวา กําไรในไตรมาสที่ 1 ป 2554 เปนอยางไรบาง 
                 คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวางบการเงินที่ผูสอบบัญชีรับอนุญาตไดตรวจสอบนั้นยังไมผานที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและอนุมัติ จึงยังไมสามารถเปดเผยได  และคุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร กลาวเพ่ิมเติมวา ตาม
หลักการบรรษัทภิบาลเร่ืองการเปดเผยขอมูลอยางเทาเทียมกัน ทําใหบริษัทยังไมสามารถแจงอะไรไดในตอนน้ี  
 

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติงบการเงินดังกลาว 
ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติงบการเงินสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันทดังน้ี 

เห็นดวย 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย - เสียง                             - 

งดออกเสียง - เสียง                             - 

รวม 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 

 
วาระท่ี 4 พิจารณาและอนมุัติการจัดสรรกําไรสุทธิสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2553 

 
                ประธานฯ ไดเสนอตอที่ประชุมวา งบการเงินสําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 ที่ไดรับการตรวจสอบแลวของบริษัท 
ปรากฏวาบริษัทมีกําไรสุทธิประจําปเทากับ 2,873,694,317 บาท จึงขอจัดสรรเปนสํารองตามกฎหมายเพิ่มอีก 11,000,000 บาท รวมเปนสํารอง
ตามกฏหมาย 100,000,000 บาท หรือรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท และเปนเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานตั้งแต 1 ตุลาคม ถึง
วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ในอัตราหุนละ 0.34 บาทของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวจํานวน 956,329,407 หุน คิดเปนเงิน 325,151,998.38 
บาท  
                อน่ึง เม่ือรวมการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานตลอดป 2553 ที่สวนหน่ึงไดจายเปนเงนิปนผลระหวางกาลไปเม่ือวันที่ 31 
สิงหาคม 2553 และ 21 ตุลาคม 2553 แลวน้ัน บริษัทมีอัตราเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2553 เทากับ 1.60 บาทตอหุน คิดเปน
อัตราเงินปนผลจายเทากับ 50.04% ของกําไรสุทธิประจําป 2553 โดยมีขอมูลเปรียบเทียบกบัอัตราการจายเงินปนผลในปที่ผานมา ดังน้ี 
 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2551 ป 2552 ป 2553  

1. กําไรสุทธิ (ลานบาท) 2,200.47 3,343.85 2,873.69  

2. จํานวนหุน 883,170,950 883,170,950 956,329,407  

3. รวมเงินปนผลจายตอหุน (บาท:หุน) 1.26 1.92 1.60  

    3.1 เงินปนผลระหวางกาล  0.56 0.92 1.00* *จํานวนหุน 883,170,950  

    3.2 เงินปนผลระหวางกาล - - 0.26*  

    3.3 เงินปนผลประจําป  0.70 1.00 0.34  

4. รวมเปนเงินปนผลจายทั้งส้ิน (ลานบาท) 1,112.80 1,695.69 1,437.95  

5. สัดสวนการจายเงินปนผล (รอยละ) 50.57 50.71 50.04  

 
                บริษัทมีนโยบายที่จะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมต่ํากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิในแตละป และตั้งแตป 2545 เปนตนมา 
บริษัทมีนโยบายจะแบงจายเงินปนผล 2 คร้ังตอป  
                สําหรับการจายเงินปนผลในครั้งน้ี ขอใหนายทะเบียนคือ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เปนผูดําเนินการ โดย
กําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผลในวันพฤหัสที่ 24 มีนาคม 2554 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติ
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หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันศุกรที่ 25 มีนาคม 2554 ซ่ึงเงินปนผลจํานวน 0.07 บาทตอหุน มาจากกําไรสวนที่
ไดรับการสงเสริมการลงทุน จึงไมตองเสียภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย ดังน้ันผูถือหุนไมสามารถขอเครดิตภาษีได และเงินปนผลจํานวน 0.27 บาทตอ
หุน มาจากกําไรสวนที่ไมไดรับการสงเสริมการลงทุน ซ่ึงตองเสียภาษเีงินไดหกั ณ ที่จาย 10% คิดเปนเงิน 0.027 บาทตอหุน รวมเปนเงินปนผล
ที่ไดรับสุทธิ 0.313 บาทตอหุน และกาํหนดจายเงินปนผลในวันที่ 4 พฤษภาคม 2554  
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
               คุณศิริพร ศิริไพบูลย สอบถามวา บริษัทมีนโยบายการจายปนผลอยางไร เน่ืองจากในป 2553 เหน็วามีการจายถึง 3 คร้ัง 
                คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาบริษัทมีนโยบายการจายเงินปนผล 2 คร้ังตอป แตเน่ืองจากในปที่ผานมามีบัตร
สงเสริมการลงทุนที่กําลังจะหมดอายซ่ึุงทางกฎของคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI) ตองใหมีการจายเงินปนผลใหทันภายในวันที่บัตร
สงเสริมการลงทุนหมดอายุ เพื่อการยกเวนภาษีหัก ณ ที่จาย ดังน้ันบริษัทจึงเล็งเห็นผลประโยชนที่มีตอผูถือหุน จึงกําหนดใหมีการจายเงินปนผล
เปนวาระพิเศษ นอกจากน้ี ตามที่ในอดีตนโยบายการจายเงินปนผลจะอยูที่ 50% ของกําไรสุทธิในปน้ันๆ แตเน่ืองจากการลงทุนในยุโรปใน
ปลายปที่ผานมาบริษัทไดมีขอตกลงกับทางสถาบันการเงิน โดยมีขอกําหนดไววาใหบริษัทจายเงินปนผลไดไมเกิน 1,200 ลานบาทตอป จนกวา
อัตราสวนของหนี้สินตอ EBITDA จะลงมาอยูในอัตราที่ทางบริษัทตกลงไวกับทางสถาบันการเงินหรืออยูที่ระดับ 2.5 เทา โดยบริษัทคาดวาการ
จายเงินปนผลจํานวน 1,200 ลานบาทตอปจะเปนระยะเวลาเพียง 3-4 ป เทาน้ัน  
 
                   คุณธรรมนูญ จุลมณีโชติ เสนอขอใหจายเงินปนผลภายในวันที่ 29 เมษายน 2554 
                คุณธรีพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร รับทราบและจะขอนําเร่ืองดังกลาวไปทบทวนเพื่อหาวิธีการจายเงินปนผลใหเร็วที่สุดใน
คร้ังถัดไป แตสําหรับคร้ังน้ี ดวยกระบวนการจัดเตรียมงานตางๆ คงไมสามารถเปลี่ยนแปลงเวลาของการจายเงินปนผลได  

 
จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2553 

                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2553 เปนสํารองตามกฏหมายและเงินปนผล
ดังกลาว ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉนัทดังน้ี 

เห็นดวย 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 

ไมเห็นดวย - เสียง                             - 

งดออกเสียง - เสียง                             - 

รวม 588,818,086 เสียง รอยละ 100.00 

 
วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการ 

 
ประธานฯ ไดชี้แจงตอท่ีประชุมวา ตามขอบังคับของบริษัท กรรมการจํานวน 5 ทาน จากกรรมการทั้งหมด 14 ทานจะตองออกตาม

วาระ ซ่ึงกรรมการท่ีออกตามวาระมีรายนามดังตอไปน้ี 
 

1. นายธีรพงศ  จันศิริ 
2. นายชวน ตั้งจันสิริ 
3. พล.ต.ต.ประชา อนุเคราะหดิลก 
4. นายชาน ติน คิง 
5. นายชาน ชู ชง 
 

สําหรับกรรมการทั้ง 5 ทาน คณะอนุกรรมการสรรหาไดแจงประวัติของแตละทานไวแลวในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงไปใหในหนา 
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15 ถึงหนา 18 ซ่ึงจากประวัติและประสบการณของกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระทั้ง 5 ทานแลว เห็นวามีคุณสมบัติครบถวนตามที่
กฎหมายกําหนด มีความรู ความสามารถ ประสบการณในธุรกิจ สามารถที่จะชวยบริหารกิจการใหมีประสิทธิภาพดวยความเรียบรอย ดังน้ัน หาก
ใหดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทตออีกวาระหน่ึง จะทําใหการดําเนินงานของบริษัทเปนไปอยางตอเน่ือง จึงเห็นสมควรใหเสนอชื่อบุคคลทั้ง 5 
ทาน ตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน เพื่อเลือกต้ังกรรมการที่ออกตามวาระในป 2554 จํานวน 5 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง 
อยางไรก็ตามเพื่อใหเกิดความโปรงใสในการพิจารณา ทานกรรมการทั้ง 5 ทาน จะงดออกเสียงในการเลือกต้ังตนเองเปนกรรมการ  
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                 คุณธรรมนูญ จุลมณีโชติ อยากใหบริษัทแจงกับที่ประชุมวามีจํานวนผูเขารวมประชุมกี่ทาน ผูมีสิทธิออกเสียงและไมออกเสียง
เทาไหรในแตละวาระ  
                  คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาสําหรับวาระที่ตองพิจารณาคะแนนเสียงในสัดสวนที่กําหนดในเร่ืองน้ันๆ ทาง
เลขานุการบริษัทจะแจงใหทราบถึงจํานวนเสียงของผูที่ไมมีสิทธิออกเสียง รวมถึงผูมีสิทธิออกเสียงแตงดออกเสียงดวยเสมอ สวนจํานวนผูเขารวม
ประชุมไดแจงไวในชวงแรกของการประชุมแลว 
 
                 คุณศิริพร ศิริไพบูลย ขอสอบถามวา ตามหนังสือเชิญประชุมฯ ในหนาที่ 20 ในสวนของรายละเอยีดการเขารวมประชุมของ
คณะกรรมการ อยากทราบความหมายของการมาประชุม จํานวนคร้ังตอจํานวนทั้งหมด และการรับทราบกอนการประชุมทางส่ืออิเล็คโทรนิกสวา
เปนอยางไร 
                 คุณชาน ติน คิง กรรมการบริหาร ชี้แจงวาการรับทราบกอนการประชุมทางส่ืออิเล็คโทรนิกส หมายถึงการสงวาระการประชุมให
กรรมการทานที่ไมสะดวกมาเขารวมประชุมไดพิจารณากอน ซ่ึงหากกรรมการทานน้ันมีขอโตแยงหรือขอเสนอแนะใดๆ ก็จะทําการสงเอกสาร
กลับมาทางเมลหรือพูดคุยกันกอนวันประชุมจริง สวนจํานวนคร้ังตอการประชุมน้ันแสดงใหเห็นถึงการเขารวมประชุมคณะกรรมการของกรรมการ
แตละทานในปน้ันๆ  
 
                 คุณศิริพร ศิริไพบูลย ขอสอบถามตอวา ถาเชนน้ันกรรมการที่มีการรับทราบกอนการประชุมทางส่ืออิเล็คโทรนิกส ถือวามีสวนรวม
ในการประชุมดวยหรือไม 
                 คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวาตามหลักเกณฑของการประชุมคณะกรรมการถือวากรรมการทานน้ันไม
ไดมาเขารวมประชุม แตบริษัทไดมีการส่ือสารกับกรรมการที่ไมไดมาเขารวมประชุมถึงวาระตางๆ หากมีประเด็นอื่นเพิ่มเติมกรรมการทานน้ันก็
สามารถแจงกลับมาไดเพื่อเปนการรักษาผลประโยชนของบริษัท อยางไรก็ตามบริษัทไมไดมีการจายคาเบ้ียประชุมแกกรรมการท่ีไมไดมาเขารวม
ประชุม  
 
                 คุณธรรมนูญ จุลมณโีชติ ขอสอบถามวาในกรณีของ VDO Conference กับกรรมการที่ไมไดมาเขารวมประชุม ถือเปนการเขา
รวมประชุมหรือไม   
                 คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวาเน่ืองจากในปจจุบันบริษัทยังไมไดมีการปฎิบัติดังกลาว ดังน้ันจึงขอไป
ตรวจสอบกอนวาหากมีการใช VDO Conference แลวจะถือวามีการเขารวมประชุมและตองมีการจายคาเบ้ียประชุมใหดวยหรือไม  
 
                 คุณธรรมนูญ จุลมณีโชติ แนะนําวาในกรณีที่มีผูมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง เม่ือหักกรรมการที่งดออกเสียงแลว จึงถือวา
เทากับผูมีสิทธิออกเสียง และกอนทีร่ายงานการประชมุออกมาภายใน 14 วัน อยากขอใหบริษัทสงจดหมายยืนยันคําถามแกผูถามเปนรายบุคคล 
นอกจากน้ีในการเสนอชื่อนายทาเคฮิโกะ คาคิอูชิ แทนนายทาเคชิ อิโนอูเอะ กรรมการทานเดิมที่ลาออกไป ไดมีการผานคณะกรรมการสรรหาของ
บริษัทแลวหรือยัง และอยากใหชี้แจงวาท่ีใหมาดํารงตําแหนงแทนทานเดิมไดเพียงวาระที่เหลืออยูคือระยะเวลาเทาใด และอยากใหแสดงคุณวุฒิ
ทางการศึกษาของกรรมการแตละทานไวดวย 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวากรณนีายทาเคฮิโกะ คาคิอูชิจะอยูในตําแหนงไดอีก 2 ปเทากับวาระที่เหลืออยู
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ของนายทาเคชิ อโินอูเอะ ซ่ึงไดผานคณะอนุกรรมการสรรหาของบริษัทแลว สวนคุณวุฒิและประสบการณของกรรมการแตละทานมีอยูในรายงาน
ประจําปแลว หากแตในคร้ังถัดไปจะนํามาเพิ่มเติมไวในหนังสือเชิญประชุมใหครบถวน สวนประเด็นอื่นจะขอนําไปพิจารณาดําเนินการแกไขให
เหมาะสมตอไป 

 
                 จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติเลอืกต้ังกรรมการ โดยพิจารณาแยกเปนแตละทาน ดังน้ี 
                 1. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายธีรพงศ จันศิริ กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออก
เสียงลงคะแนนใหนายธีรพงศ จันศิริ ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนาย
ธีรพงศ จํานวน 55,416,482 หุน คงเหลือเทากับ 622,522,802 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายธีรพงศ  จันศิริ เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 

เห็นดวย 622,454,867 เสียง รอยละ 99.99 

ไมเห็นดวย 67,935 เสียง                        รอยละ 0.01 

งดออกเสียง - เสียง                                   - 

  รวม 622,522,802 เสียง รอยละ 100.00 

 
                2. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายชวน ตั้งจันสิริ กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออกเสียง
ลงคะแนนใหนายชวน ตั้งจันสิริ ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนายชวน 
จํานวน 9,400,000 หุน คงเหลือเทากบั 668,539,284 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายชวน ตั้งจันสิริ เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 

เห็นดวย 668,471,349 เสียง รอยละ 99.99 

ไมเห็นดวย 67,935 เสียง รอยละ 0.01 

งดออกเสียง - เสียง                              -   

รวม 668,539,284 เสียง รอยละ 100.00 

 
                3. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง พล.ต.ต.ประชา อนุเคราะหดิลก กลบัเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชใน
การออกเสียงลงคะแนนใหพล.ต.ต.ประชา อนุเคราะหดิลก ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออก
ดวยจํานวนหุนของพล.ต.ต.ประชา จํานวน 6,310 หุน คงเหลือเทากับ 677,932,974 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหพล.ต.ต.ประชา อนุเคราะหดิลก เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 

เห็นดวย 672,827,339 เสียง รอยละ 99.25 

ไมเห็นดวย 5,105,635 เสียง รอยละ 0.75 

งดออกเสียง - เสียง                              -  

รวม 677,932,974 เสียง รอยละ 100.00 

 
                4. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายชาน ติน คิง กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออกเสียง
ลงคะแนนใหนายชาน ติน คิง ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนายชาน 
ติน คิง จํานวน 18,553,327 หุน คงเหลือเทากับ 659,385,957 หุน  
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โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายชาน ติน คิง เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 

เห็นดวย 635,922,079 เสียง รอยละ 96.44 

ไมเห็นดวย 19,359,188 เสียง รอยละ 2.94 

งดออกเสียง 4,104,690 เสียง รอยละ 0.62 

รวม 659,385,957 เสียง รอยละ 100.00 

 
                5. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายชาน ชู ชง กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออกเสียง
ลงคะแนนใหนายชาน ชู ชง ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนายชาน ชู 
ชง จํานวน 2,978,182 หุน คงเหลือเทากับ 674,961,102 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายชาน ชู ชง เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 

เห็นดวย 674,893,167 เสียง รอยละ 99.99 

ไมเห็นดวย 67,935 เสียง                        รอยละ 0.01 

งดออกเสียง - เสียง                             - 

รวม 674,961,102 เสียง รอยละ 100.00 

 
                และเนื่องจากนายทาเคชิ อิโนอูเอะ ขอลาออกจากการเปนกรรมการ ตั้งแตวันที่ 31 มีนาคม 2554 โดยขอเสนอใหนายทาเคฮิโกะ 
คาคิอูชิ ซ่ึงเปนบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ และดํารงตําแหนงรองประธานกรรมการบริหารอาวุโสของบริษัท มิตซูบิชิ คอรปอเรชั่น จํากัด เปน
กรรมการ และใหอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระที่เหลืออยูแทน สําหรับประวัติของทานอยูในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงไปใหในหนา 17 
หากที่ประชุมพิจารณาแลว ขอเสนอใหมีการเลือกต้ังกรรมการเพิ่มเติมดังน้ี 
 
                ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายทาเคฮิโกะ คาคิอชูิ เปนกรรมการเขาใหมในตําแหนงกรรมการ ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการ
ออกเสียงลงคะแนนใหนายทาเคฮิโกะ คาคิอูชิ เปนกรรมการเขาใหมเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนายทาเคฮิ
โกะ คาคิอูชิ ซ่ึงไมมีหุนในบริษัท ดังน้ันคงเหลือเทากับ 677,939,284 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมตใิหนายทาเคฮิโกะ คาคิอูชิ เปนกรรมการเขาใหมในตําแหนงกรรมการดังน้ี 

เห็นดวย 676,795,419 เสียง รอยละ 99.83 

ไมเห็นดวย 1,142,860 เสียง รอยละ 0.17 

งดออกเสียง 1,005 เสียง รอยละ 0.00 

รวม 677,939,284 เสียง รอยละ 100.00 

 
ดังน้ัน ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติแตงตั้งกรรมการตามที่เสนอมาดวยคะแนนเสียงขางมาก ดังน้ันกรรมการของบริษัทจึงมีรายนาม

ดังน้ี 
1. นายไกรสร จันศิริ  
2.  นายเชง นิรุตตินานนท  
3. นายชวน ตั้งจันสิริ  
4. นายธีรพงศ จันศิริ  
5. นายฤทธิรงค            บุญมีโชติ  
6. นายยาซูโอะ โกโต  
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7. นายทาเคฮิโกะ คาคิอูช ิ  
8. นายชาน ติน คิง  
9. นายชาน ชู ชง  
10. นายราวินเดอร สิงห กราเวล ซาบจิตต เอส  
11. นายศักด์ิ เกี่ยวการคา กรรมการอิสระ 
12. พล.ต.ต.ประชา     อนุเคราะหดิลก       กรรมการอิสระ 
13. นายกิติ ปลันธนดิลก กรรมการอิสระ 
14. ดร.ธรรมนูญ อานันโทไทย กรรมการอิสระ 
15. นายกีรติ อัสสกุล กรรมการอิสระ 

 

วาระท่ี 6      พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 

 
                 ประธานฯ ไดชี้แจงตอท่ีประชุมวา ตามที่คณะอนุกรรมการพิจารณาคาตอบแทนไดเสนอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาคาตอบแทน
ของกรรมการและกรรมการชุดยอยประจําป 2554 โดยคํานึงถึงความรับผิดชอบและการปฎิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ และเปรียบเทียบจากการ
จายคาตอบแทนกรรมการเฉลี่ยจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกัน รวมทั้งพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท เสนอใหคาตอบแทน
กรรมการประจําป 2554 ซ่ึงสรุปไดดังน้ี 
 
                  1.  คาตอบแทนในรูปของเบ้ียประชุมสําหรับกรรมการทุกทานเปนจํานวนเงิน 15,000 บาทตอคร้ังที่เขาประชุม ยกเวนประธาน 
กรรมการ จะเทากับ 20,000 บาทตอคร้ังที่เขาประชุม 
                  2.  คาตอบแทนกรรมการรายเดือนๆ ละ 15,000 บาท ยกเวนประธานกรรมการ จะเทากับ 30,000 บาท 
                  3.  คาตอบแทนกรรมการอิสระรายเดือนๆ ละ 20,000 บาท  
                  4.  คาตอบแทนสําหรับประธานกรรมการตรวจสอบรายเดือนๆ ละ 45,000 บาท  
                  5.  คาตอบแทนสําหรับกรรมการตรวจสอบรายเดือนๆ ละ 20,000 บาท 
                  6.  คาตอบแทนสําหรับประธานอนุกรรมการสรรหา ปละ 45,000 บาท  
                  7.  คาตอบแทนสําหรับอนุกรรมการสรรหาที่เปนกรรมการอิสระ ปละ 30,000 บาท 
                  8.  คาตอบแทนสําหรับอนุกรรมการสรรหาที่เปนกรรมการบริหาร ปละ 15,000 บาท 
                  9.  คาตอบแทนสําหรับประธานอนุกรรมการพิจารณาคาตอบแทน ปละ 80,000 บาท  
                 10. คาตอบแทนสําหรับอนุกรรมการพิจารณาคาตอบแทนที่เปนกรรมการอิสระ ปละ 50,000 บาท 
                 11. คาตอบแทนสําหรับอนุกรรมการพิจารณาคาตอบแทนที่เปนกรรมการบริหาร ปละ 30,000 บาท 
                 12. คาตอบแทนสําหรับประธานอนุกรรมการบริหารความเส่ียง ปละ 120,000 บาท  
                 13. คาตอบแทนสําหรับอนุกรรมการบริหารความเส่ียงที่เปนกรรมการอิสระ ปละ 90,000 บาท 
                 14. คาตอบแทนสําหรับอนุกรรมการบริหารความเส่ียงที่เปนกรรมการบริหาร ปละ 30,000 บาท 

 
 นอกจากน้ีเพื่อความสะดวกในการโอนเงินไปยังตางประเทศใหกับกรรมการชาวตางชาติทัง้ 3 ทาน จึงขอใหจายคาตอบแทน

กรรมการรายเดือนๆ ละ 15,000 บาทและคาเบ้ียประชมุตอคร้ังที่เขารวมประชุมรวมกันเปนรายป 
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                 คุณศิริพร ศิริไพบูลย อยากทราบจํานวนคณะอนุกรรมการของกรรมการชุดยอยวามีกี่ทาน และมีหลักเกณฑในการกําหนด
คาตอบแทนอยางไร 



 

12 

 

                  คุณกีรติ อัสสกุล กรรมการอิสระและประธานอนุกรรมการพิจารณาคาตอบแทน ชี้แจงวาในป 2553 ไดมีการจัดต้ัง
คณะอนุกรรมการชุดยอยข้ึนมาจํานวน 3 ชุด ซ่ึงมาจากกรรมการบริษัทในชุดปจจุบัน แตยังไมมีการกําหนดคาตอบแทนเพิ่มเติมสําหรับ
คณะอนุกรรมการเหลาน้ี ตอมาจึงไดมีการศึกษาถึงคาตอบแทนกรรมการชุดยอยวามีความจําเปนหรือไม หรือควรจะเปนเทาไหร โดยพิจารณา
จากผลการสํารวจคาตอบแทนกรรมการชุดยอยสําหรับบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ของสมาคมสงเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย หรือ IOD และเม่ือคณะอนุกรรมการพิจารณาคาตอบแทนรวบรวมขอมูลดังกลาวก็ไดมีการนําเสนอตอคณะกรรมการบริหาร
ของบริษัทและคณะกรรมการบริษัทตามลําดับ ดังน้ันผลตอบแทนดังกลาวที่ไดแสดงตอผูถือหุนจึงเปนตัวเลขที่เกิดจากการปฎิบัติงานตามที่กลาว
มาจริง  
                  คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร กลาวเพิ่มเติมตอวา ในรายงานประจําป 2553 ในหนา 17 และ 70 มีรายช่ือของ
คณะกรรมการชุดยอยทั้ง 3 คณะที่ไดแจงไวอยางชัดเจน  
 
                 คุณธรรมนูญ จุลมณโีชติ ไดใหขอสังเกตเพิ่มเติมวากรรมการที่เปนกรรมการตรวจสอบ ไมสามารถเปนกรรมการชุดยอยไดเพราะ
อาจเกิดผลประโยชนทับซอนและคิดวาคาตอบแทนของคณะกรรมการชุดยอยไมควรแตกตางกันนัก  

 
จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติคาตอบแทนกรรมการ 
ที่ประชุมผุถือหุนมีมติอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2554 ดวยคะแนนเสียงเกินกวาสองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู

ถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย 677,366,844 เสียง รอยละ 99.92 

ไมเห็นดวย 489,105 เสียง รอยละ 0.07 

งดออกเสียง 83,335 เสียง รอยละ 0.01 

รวม 677,939,284 เสียง รอยละ 100.00 

 
วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2554 

 
ประธานเสนอใหแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัทสํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทตอไป

เหมือนเดิม ดังรายชื่อตอไปน้ี 
1. นายโสภณ   เพิ่มศิริวัลลภ                      CPA # 3182   หรือ 
2. นางสาวรุงนภา   เลิศสุวรรณกุล            CPA # 3516   หรือ 
3. นายชยพล    ศุภเศรษฐนนท                    CPA # 3972   หรือ 
4. นางสาวพิมพใจ    มานิตขจรกิจ                     CPA # 4521    

 
                และขอเสนอใหคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2554 เทากับ 1,426,000 บาท เพิ่มข้ึน 66,000 บาทจากปกอน และคาสอบ
ทานสําหรับงบการเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส เทากับ 765,000 บาท เพิ่มข้ึน 35,000 บาทจากปกอน และคาตรวจสอบบัญชีตามบัตรสงเสริม
การลงทุน จํานวน 1 ฉบับ เทากับ 80,000 บาท ซ่ึงเทากับปกอน โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาจากผลงานประกอบกับเปรียบเทียบคา
สอบบัญชีกับบริษัทอื่นแลวเห็นวา คาสอบบัญชียังคงอยูในเกณฑที่เหมาะสม เน่ืองจากการเตบิโตและการขยายตัวของบริษัทที่เพิ่มข้ึน ทําใหตอง
ตรวจสอบรายการตางๆ มากข้ึน 
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                คุณธรรมนูญ จุลมณีโชติ สอบถามวา บริษัทไดมีการเปรียบเทียบคาสอบบัญชีจากหลายบริษัทหรือไมเพื่อนํามาพิจารณาและ
นําเสนอตอที่ประชุม 
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                คุณศักด์ิ เกี่ยวการคา ประธานกรรมการตรวจสอบ ชี้แจงวาบริษัทไดมีการพิจารณาเปรียบเทียบคาสอบบัญชีกับทางสํานักบัญชีแหง
อื่นควบคูไปดวย ประกอบกับการทํางานรวมกับบริษัทสํานักงาน เอินสท แอนด ยัง ในปจจุบันเห็นวามีการรวมมือที่ดี และผลงานก็ออกมาเปนที่
นาพอใจ มีเพียงรายชื่อผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่ไดขอเปลี่ยนแปลงจํานวน 2 คนจาก 4 คนเทาน้ัน 
 

จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชี 
                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2554 ดวยคะแนนเสียงขางมากดังน้ี 

เห็นดวย 677,871,349 เสียง รอยละ 99.99 

ไมเห็นดวย - เสียง                              - 

งดออกเสียง 67,935 เสียง                         รอยละ 0.01 

รวม 677,939,284 เสียง รอยละ 100.00 

 

วาระท่ี 8     พิจารณาและอนุมัติใหแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 (วัตถุประสงค) ตามมาตรา 31 

  
                ประธานขอใหที่ประชุมพิจารณาวา เพื่อใหวัตถุประสงคของบริษัทมีความชัดเจนและครอบคลุมการดําเนินกิจการของบริษัทยิ่งข้ึน 
ประกอบกับตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 มาตรา 31 ตามรายละเอียดในหนา 21 จึงขอแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธ ิ
ขอ 3 เกี่ยวกับวัตถุประสงค โดยเพิ่มวัตถุประสงค จํานวน 2 ขอ ดังน้ี 
 
                ขอที่ 46) ประกอบกิจการรับทําการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑสําหรับคนและสัตว  รับทําการวิเคราะหคาทาง
วิทยาศาสตร เคมี ชีวภาพ และพลังงานทดแทน เปนที่ปรึกษาพัฒนาหองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร และขายวัสดุ รับซ้ือ จัดหา จัดจาง นําเขา 
เคร่ืองมือ อุปกรณทางวิทยาศาสตร ตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงค 
 
                ขอที่ 47) ประกอบกิจการผลิตและจําหนายกาซชีวภาพ และพลังงานไฟฟา รวมถึงผลิตภัณฑพลอยไดทุกชนิดซ่ึงไดจากการดําเนิน
กิจการทุกอยางตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงค 
                ซ่ึงจะมีผลทําใหวัตถุประสงคของบริษัท เปลี่ยนแปลงจากเดิม จํานวน 45 ขอ เปน 47 ขอ 
                สําหรับวาระน้ีตองใชคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง  
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                คุณศิริพร ศิริไพบูลย  ขอสอบถามวา ในปที่ผานมาบริษัทยังไมไดดําเนินการในเร่ืองน้ี ทาํใหยังไมมีรายไดเขามาใชหรือไม 
                คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาในปที่ผานมายังไมไดดําเนินการใดๆ เน่ืองจากตองรอมติอนุมัติใหเปลี่ยนแปลง
วัตถุประสงคของบริษัทกอน จึงสามารถนํากาชชีวภาพมาผลิตเปนกระแสไฟฟาและขายใหกบัการไฟฟาเพื่อใหมีรายไดกลับมายังบริษัทได 
 

จากน้ันประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติอนุมัติใหแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิดังกลาว 
                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติใหแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 (วัตถุประสงค) ตามมาตรา 31 ดวยคะแนนเสียงเกินกวาสามใน
ส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย 673,116,499 เสียง รอยละ 99.29 

ไมเห็นดวย 1,559,250 เสียง                        รอยละ 0.23 

งดออกเสียง 3,263,535 เสียง                        รอยละ 0.48 

รวม 677,939,284 เสียง รอยละ 100.00 
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วาระท่ี 9 พิจารณาและอนมุัติการเพ่ิมวงเงินการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัทและหรือบริษัทยอย และเพ่ิมอํานาจดําเนินการ

ในการกระทําแทนบริษัทฯ ใหแกกรรมการผูมีอํานาจ อันเนื่องมาจากการเสนอขายหุนกู 

 
                 ประธานฯ ไดแจงตอท่ีประชุมวา ตามที่บริษัทไดเคยขออนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัทและหรือบริษัทยอย ในวงเงินไม
เกิน 8,500 ลานบาท หรือเงินสกุลอื่นในวงเงินเทียบเทา ตอที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2548 น้ัน โปรดดูรายงานการประชุมฉบับคัดยอใน
หนา 22 ของหนังสือเชิญประชุม จะเห็นไดวาบริษัทไดดําเนินการออกหุนกูในป 2550 จํานวน 3,200 ลานบาท ครบกําหนดไถถอน ป 2554 และในป 
2551 จํานวน 1,500 ลานบาท และ 500 ลานบาท ครบกําหนดไถถอน ป 2553 และ 2556 ตามลําดับ ซ่ึงปจจุบันบริษัทและบริษัทยอยมีการ
ขยายตัวคอนขางมาก จึงมีความจําเปนในการใชวงเงินการออกหุนกูมากข้ึน ทั้งน้ีเพื่อความคลองตัวในการบริหารงานจากธุรกิจที่เติบโตเปนอยาง
มากรวมทั้งขยายฐานเงินทุน โดยขอเพิ่มวงเงินการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัทและหรือบริษัทยอยในวงเงินจํานวนไมเกิน 15,000 ลานบาท 
หรือเงินสกุลอื่นในวงเงินเทียบเทาเพือ่ใชชําระหน้ีเดิม (Debt refinancing) โดยการเสนอขายแกผูลงทุนทั่วไป และหรือผูลงทุนสถาบันทั้งใน
ประเทศและหรือตางประเทศ ตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. โดยจะออกและเสนอขายเปนชุดเดียวหรือหลายชุด 
และจะออกและเสนอขายในคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได วัตถุประสงคของการออกและเสนอขายหุนกูเพื่อชวยในการบริหารความเส่ียงทาง
การเงินและควบคมุตนทุนเงินกูในสภาวะที่อัตราดอกเบ้ียกําลังสูงข้ึนตลอดจนสามารถรองรับการใชเงินในระยะยาวเพื่อสนับสนุนการขยายตัวใน
อนาคต และควรอนุมัติการมอบอํานาจใหนายธีรพงศ จันศิริ และนายชาน ติน คิง กรรมการผูมีอํานาจกระทําการแทนบริษัทฯ เปนผูรับมอบ
อํานาจและมีอํานาจดําเนินการแทนบริษัทดังตอไปน้ี 
                 (1) กําหนด เปลี่ยนแปลง แกไข ยกเลิก ลดหรือเพิ่ม และไถถอน ชนิด ประเภท รายละเอียดของหุนกูที่ออก ซ่ึงรวมถึง (แตไมจํากัด
เฉพาะ) ขอกําหนดวาดวยสิทธิและหนาที่ของผูออกหุนกูและผูถือหุนกู จํานวนหุนกู อัตราดอกเบ้ีย ระยะเวลาจองซ้ือ หลักประกันหรือการค้ําประกัน คํา
รับรองและคํารับประกัน เงื่อนไขทางการเงิน คําจํากัดความ วิธีการเสนอขายและการจัดสรรหุนกู   
                 (2) กําหนดใหผูถือหุนกูมีสิทธิหรือไมมีสิทธิขอใหบริษัทไถถอนหุนกูกอนครบกําหนด (Put Option) และ/หรือบริษัทฯ อาจมีหรือไมมี
สิทธิไถถอนหุนกูกอนครบกําหนด (Call Option) 
                 (3) การแตงตั้งผูจัดจําหนายหุนกูหรือผูจัดการจัดจําหนายและรับประกันการจําหนายหุนกู นายทะเบียนหุนกู และ/หรือ ผูแทนผูถือ
หุนกู (ถามี) รวมถึง การนําหุนกูดังกลาวไปจดทะเบียนเปนหลักทรัพยกับตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย สมาคมตลาดตราสารหนี้ไทย หรือ 
ตลาดรองแหงใดๆ 
                 (4) เจรจาตอรอง จัดทํา ตกลง ลงนามและสงมอบซ่ึงสัญญาและเอกสารใดๆ ที่เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายหุนกูดังกลาว และ 
                 (5) การเขาทําธุรกรรมอนุพันธทางการเงินและ/หรือสัญญาใดๆ ที่เกี่ยวของเพื่อวัตถุประสงคในการปองกันความเส่ียงของบริษัทท่ี
เกิดจากการออกหุนกูและการเสนอขายหุนกู รวมถึงและไมจํากัดเพียงการเปลี่ยนแปลงแกไข ตออายุสัญญา ลดอายุสัญญา หรือยกเลิกสัญญาอนุ
พันธุทางการเงิน และ/หรือสัญญาใดๆ ที่เกี่ยวของดังกลาว  
                 (6) ดําเนินการอื่นใดที่ผูไดรับมอบอํานาจดังกลาวขางตนพิจารณาแลวเห็นวามีความจําเปนและเห็นสมควรและเกี่ยวเน่ืองกับการ
ออกและเสนอขายหุนกูดังกลาว 
                 ทั้งน้ี  ในกรณีที่นายธีรพงศ จันศิริ และนายชาน ติน คิงไดใชอํานาจดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมาย ดังปรากฎในขอ (1) ถึงขอ (6) 
ขางตนแลว ขอใหกรรมการของบริษัทฯ สองทานสามารถรวมกันลงนามในสัญญา และ/หรือ เอกสารที่เกี่ยวของกับการเสนอขายหุนกูและ/หรือ
เอกสารที่เกี่ยวของกับการดําเนินการตามขอ (1) ถึง (6) เพื่อใหการเสนอขายหุนกูดังกลาวเปนไปดวยความสะดวกและคลองตัว 
                สําหรับวาระน้ีตองใชคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ 
 
                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการเพิ่มวงเงินการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัทและหรือบริษัทยอยและเพิ่มอํานาจดําเนินการในการ
กระทําแทนบริษัทฯ ใหแกกรรมการผูมีอํานาจ อันเน่ืองมาจากการเสนอขายหุนกู ดวยคะแนนเสียงเกินกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือ
หุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 
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เห็นดวย 648,086,595 เสียง รอยละ 95.60 

ไมเห็นดวย 29,495,129 เสียง                        รอยละ 4.35 

งดออกเสียง 357,560 เสียง รอยละ 0.05 

รวม 677,939,284 เสียง รอยละ 100.00 

 
                คุณสุพจน เอ้ือชัยเลิศกุล อยากทราบวาจํานวนเสียงที่ไมเห็นดวยในวาระนี้คือผูถือหุนกลุมใด 
                 คุณปะราลี สุขะตุงคะ เลขานุการบริษัท ชี้แจงวาจํานวนเสียงที่ไมเห็นดวยมาจากสํานักงานประกันสังคม(28,811,219 เสียง) กองทุน
ที่มี HSBC เปนคัสโตเดียน(391,905 เสียง) Gerlach&Co.(251,160 เสียง) และ Chase Nominee(40,845 เสียง)  
 

วาระท่ี 10 พิจารณาและอนมุัติวงเงินสําหรับการทํารายการเกี่ยวโยงกัน ประเภทการสนับสนุนธรุกิจปกติ และรายการทรัพยสินหรือ

บริการกับบริษัทท่ีมีบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน เปนระยะเวลา 3 ป 

 

                 ประธานฯ ไดแจงตอท่ีประชุมวา สืบเน่ืองจากการคํานวณมูลคาสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิ (Net Tangible Assets) ของบริษัท ณ วัน
ส้ินงวดบัญชี 31 ธันวาคม 2553 มีผลติดลบ เน่ืองจากรายการที่เปนสินทรัพยไมมีตัวตนซึ่งไดแก Trademark และ Goodwill มีมูลคาสูง ดังน้ัน
ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ.21/2551 เร่ืองหลักเกณฑในการทํารายการเกี่ยวโยงกัน สําหรับรายการเกี่ยวโยงกันที่มีขนาด
รายการสูงกวา 20 ลานบาท จะตองดําเนินการขออนุมัติตอที่ประชุมผูถือหุน โดยใหมีการแตงตั้งที่ปรึกษาทางการเงินอิสระเพื่อแสดงความเห็นตอ
ผูถือหุน ตามรายละเอียดของบริษัทท่ีมีบุคคลที่เกี่ยวโยงในหนา 22 ของหนังสือเชิญประชุม และความเห็นของที่ปรึกษาทางการเงินอิสระซ่ึงไดแก 
บริษัทหลักทรัพย บัวหลวง จํากัด(มหาชน) ที่ไดแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับน้ี ขอใหผูถือหุนแยกพิจารณาดังน้ี 
 
                1) สําหรับประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติกับบริษัท ไวยไทย จํากัด ซ่ึงเปนผูใหบริการหัวลากตูสินคา ดวยคาใชจายรวมตอปไม
เกิน 100 ลานบาท 
                สําหรับวาระน้ีตองใชคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง โดยไม
นับเสียงของบุคคลที่เกี่ยวโยงกันซ่ึงไดแก กลุมจันศิริ กลุมนิรุตตินานนท และกลุมตั้งจันสิริ ซ่ึงมีคะแนนเสียงรวมกันเทากับ 333,390,950 เสียง 
ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ 
 
                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการทํารายการประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติกับบริษัท ไวยไทย จํากัด ดวยคาใชจายรวมตอปไมเกิน 
100 ลานบาท ดวยคะแนนเสียงเกินกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย 291,663,282 เสียง รอยละ 99.98 

ไมเห็นดวย - เสียง                             -       

งดออกเสียง 67,935 เสียง รอยละ 0.02 

รวม 291,731,217 เสียง รอยละ 100.00 

ไมมีสิทธิออกเสียง 333,390,950 เสียง  

 

                2) สําหรับประเภทรายการทรัพยสินหรือบริการกับบริษัท ไทยพัฒนาสแตนเลส สตีล จํากัด ซ่ึงเปนผูจําหนายและใหบริการซอมและ
สรางอุปกรณที่ทําจากสแตนเลส ดวยคาใชจายรวมตอปไมเกิน 150 ลานบาท  
                สําหรับวาระน้ีตองใชคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียง โดยไม
นับเสียงของบุคคลที่เกี่ยวโยงกันซ่ึงไดแก กลุมนิรุตตินานนท และกลุมตั้งจันสิริ ซ่ึงเทากับ 88,916,025 เสียง ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ  
 

                ที่ประชุมผูถือหุนมีมติอนุมัติการทํารายการประเภทรายการทรัพยสินหรือบริการกับบริษัท ไทยพัฒนาสแตนเลส สตีล  จํากัด ดวย
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คาใชจายรวมตอปไมเกิน 150 ลานบาท ดวยคะแนนเสียงเกินกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นดวย 536,138,207 เสียง รอยละ 99.99 

ไมเห็นดวย 15,400 เสียง                          รอยละ 0.0 

งดออกเสียง 67,935 เสียง รอยละ 0.01 

รวม 536,221,542 เสียง รอยละ 100.00 

ไมมีสิทธิออกเสียง 88,916,025 เสียง  

 

วาระท่ี 11   พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 

 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
                คุณสมศักด์ิ ศักด์ิบูรณพงษา สอบถามวา ขอจํากัดของการจายเงินปนผลท่ีวาจายไดไมเกินปละ 1,200 ลานบาท จะขัดกับนโยบาย
บริษัทที่วาจะจาย 50% ของกําไรสุทธิในแตละปหรือไม และอัตราเงินปนผลจะมีแนวโนมลดลงหรือไมอยางไร 
                คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาขอกําหนดดังกลาวไมไดขัดตอนโยบายบริษัท เน่ืองจากทางบริษัทไดรับการ
อนุมัติจากผูถือหุนกอนทํารายการเปนที่เรียบรอยแลว ซ่ึงเปนไปไดวาอัตราเงินปนผลจะมีแนวโนมที่ลดลง แตในขณะที่บริษัทมีอัตราการเติบโต
ที่มากข้ึนซ่ึงสะทอนใหเห็นจากราคาหุนที่เพิ่มสูงข้ึน จึงอยากใหผูถือหุนเขาใจถึงการลงทุนในคร้ังน้ีเพราะถือวาเปนกลยุทธที่สําคญัของบริษัทเพื่อ
รองรับการเติบโตทางธุรกิจในหลายๆ ปขางหนา ไมไดหมายความวาการจายเงินปนผลนอยเพราะบริษัทไมมีกําไร แตเปนเพราะบริษัทอยากนํา
เงินสดไปชําระหน้ีใหลดลงมากที่สุดและเร็วที่สุด และเม่ือโครงสรางหน้ีเขาสูภาวะปกติแลวบริษัทเชื่อม่ันวาผูถือหุนจะไดรับประโยชนจากเงินปน
ผลที่สูงข้ึนในอนาคตอยางแนนอน 
 
                คุณสุพจน เอ้ือชัยเลิศกุล อยากทราบวาในชวง 2-3 ปขางหนา บริษัทเนนการสรางรายไดจากในประเทศใดเปนหลักหรือไม และ
บริษัทมีการวางแผนในดานตลาดประเทศจีนหรือไม รวมถึงมีการรับรายไดเปนเงินสกุลอื่นอยางไร 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาใน 2-3 ปขางหนา บริษัทเนนไปทางตลาดยุโรปเน่ืองจากบริษัทมีการลงทุนใน
ยุโรป สวนรายไดในรูปสกุลเงินอื่นก็ไมไดมีการอิงกับดอลลารสหรัฐเปนหลกั โดยมีเพียง 38% เทาน้ัน สวนยูโรมีประมาณ 33% สําหรับเงินหยวน
ยังไมคอยมีเน่ืองจากยังไมคอยมีการคากันมากนัก อยางไรก็ดีบริษัทยังมีความสนใจในการลงทุนที่ประเทศจีนรวมไปถึงในภูมิภาคเอเซียทั้งหมด 
 
                    คุณฉัตรชัย สองแสงเจริญ สอบถามวา บริษัทมีการวางแผนการลงทุนใหญๆ สําหรับการลงทุนใน 3-5 ปหรือไมอยางไร  

                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาในระยะ 3 ปน้ี บริษัทจะเนนในเร่ืองของกระแสเงินสดเพื่อนํามาชําระหน้ีของ
บริษัท ซ่ึงในขณะนี้อัตราสวนหน้ีสินตอทุนอยูในระดับ 1.6 เทา ซ่ึงที่ผานมาจะอยูในระดับที่ไมเกิน 1 เทา ดังน้ันบริษัทจึงเนนการลดหน้ีเพื่อใหอยู
ในระดับเดิมใหเร็วที่สุดและเพื่อใหบริษัทสามารถกลับมาจายเงินปนผลในระดับปกติไดเหมือนเดิม  
 
                คุณบุญสรรค สินพรชัย ผูรับมอบฉันทะแทนคุณพรพรรณ สินพรชัย อยากทราบถึงขอจํากัดในการจายเงินปนผลท่ีแจงวาจะ
จายไดไมเกิน 1,200 ลานบาทตอปน้ัน เกิดจากเงื่อนไขของเงินกูหรือหุนกู และไดมีการเปดเผยไวในงบการเงินตรงสวนใด 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาเกิดจากขอจํากัดในเร่ืองของเงินกูที่ใชในการลงทุนเขาซ้ือกิจการ MW Brands 
และไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมวิสามัญผูถือหุนเปนที่เรียบรอยแลว นับวามีการเปดเผยไวแลวอยางครบถวน นอกจากน้ีก็ปรากฏอยูในรายงาน
ประจําป 2553 หัวขอบทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหารในหนา 101  
 

                คุณฉัตรชัย สองแสงเจริญ สอบถามวา อยากจะขอความม่ันใจจากคณะกรรมการเกี่ยวกับที่ฝายบริหารกลาววาผลกระทบจาก
ประเทศญ่ีปุนจะทําใหเกิดผลดีตอบริษัทในระยะเวลา 1-2 ปน้ี 
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                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา ณ ปจจุบันผลกระทบทางบวกจะเปนในสวนของอาหารทะเลบรรจุกระปอง 
สวนของอาหารทะเลแชแข็งจะอยูในระดับปกติ เน่ืองจากสภาวะของญ่ีปุนในชวงน้ียังประสบกับปญหาขาดแคลนกระแสไฟฟา ทําใหมีคําส่ังซ้ือ
อาหารทะเลบรรจุกระปองจากทางบริษัทเพิ่มมากข้ึน สําหรับรายไดของบริษัทจากประเทศญ่ีปุนมีอยูประมาณ 10% เทาน้ัน 
 
                คุณศิริพร ศิริไพบูลย สอบถามวา ภายใน 3 ปขางหนาบริษัทคงไมมีความจําเปนตองเพิ่มทุนใชหรือไมคะ  
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาหากพิจารณาจากวันน้ีก็ไมมีความจําเปน แตคงไมสามารถรับรองอะไรได ทั้งน้ี
ข้ึนอยูกับสถานการณในการทําธุรกิจในชวงน้ันๆ ที่ผานมาบริษัทเนนในเร่ืองของการเพิ่มทุนใหนอยที่สุด ซ่ึงการลงทุนใน MW Brands ที่ผานมาก็
มีการเพิ่มทุนเพียง 12% เทาน้ัน เม่ือเทียบกับบริษัทท่ีเราเขาลงทุนที่มีขนาดใหญเทากับ TUF   
 
                คุณฉัตรชัย สองแสงเจริญ อยากทราบวา บริษัทไดรับผลกระทบดานลบอะไรบางหรือไมในการดําเนินธุรกิจ 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา สําหรับเร่ืองที่บริษัทติดตามอยางใกลชิด ก็คือเร่ืองอัตราแลกเปลี่ยน ตามมา
ดวยความผันผวนทางดานราคาวัตถุดิบ และสภาพความตองการของตลาด ประกอบกับในดานตนทุนที่มีผลกระทบมาจากราคานํ้ามันที่เพิ่มสูงข้ึน 
ซ่ึงบริษัทจําเปนตองจัดการเร่ืองพวกน้ีใหดีที่สุด 
 
 
                 คุณสุธี อริยชาติผดุงกิจ ผูรับมอบฉันทะของคุณวราภรณ อริยชาติผดุงกิจ สอบถามวา บริษัทคาดวาผลกระทบดานตนทุน
คาแรงงานในอนาคต 3-5 ปจะเปนอยางไร  
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวาอัตราคาแรงงานยงัไมกระทบกับบริษัทเทากับการขาดแคลนแรงงาน เน่ืองจาก
อุตสาหกรรมประเภทอาหารทะเลมีความจําเปนที่ตองใชแรงงานคอนขางสูง ดังน้ันบริษัทจึงไดพยายามนําเทคโนโลยีและเคร่ืองจักรมาทดแทน
แรงงานคนใหไดมากท่ีสุด 
 
                 เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามเพิ่มเติมอีก จึงขอปดการประชุม  
                 ปดประชุมเวลา 12.30 น. 
 
 
 
                                                                                          ..........................................................        
                                                                                                       ( นายไกรสร     จันศิริ ) 
                                                                                                          ประธานในที่ประชุม                       
 


