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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2553 
ของ     

บริษัท ไทยยูเน่ียน โฟรเซน โปรดักส จํากัด (มหาชน) 
     

ประชุมเม่ือวันที่ 22 มีนาคม พ.ศ. 2553 เวลา 14.00 น. ณ หองดุสิตธานีฮอลล โรงแรมดุสิตธานี ถนนพระราม 4 กรุงเทพมหานคร 
มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมารวมประชุม 270 คน นับจํานวนได 576,969,080 หุน หรือคิดเปน 65.33% ของจํานวนหุนทั้งหมด ครบเปนองค
ประชุม 

โดยมี นายไกรสร จันศิริ ประธานกรรมการ เปนประธานในที่ประชุม และมีกรรมการมารวมประชุมคือ นายชาน ฮอน กิต รอง
ประธานกรรมการ นายธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร นายฤทธิรงค บุญมีโชติ กรรมการผูจัดการสายงานผลิตภัณฑกุง นายชวน ตั้งจัน
สิริ กรรมการบริหาร นายชาน ติน คิง กรรมการบริหารและ Chief Finance Officer นายศักด์ิ เกี่ยวการคา พล.ต.ต.ประชา อนุเคราะหดิลก และ
นายกิติ ปลันธนดลิก กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ นายวาย ยัท ปาโก ลี Finance Controller รวมถึงนายโสภณ เพิ่มสิริวัลลภ ผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตจากบริษัทสํานักงาน เอินสทแอนดยัง จํากัด  

 
ประธานฯ กลาวเปดประชุมตามระเบียบวาระ ดังน้ี        

 
วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชมุสามัญผูถือหุนประจําป 2552 
 

ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2552 เวลา 14.00 น. ณ หองพินนาเคิล 1-3 โรงแรมอินเตอรคอนติเนนตัล ถนนราชประสงค 
กรุงเทพมหานคร สําหรับรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2552 ไดแนบไวในหนังสือเชิญประชุมในหนา 5 ถึงหนา 11  

 
ประธานฯ ขอใหที่ประชุมลงมติรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 
 
ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติรับรองรายงานการประชุมสามัญผู

ถือหุนประจําป 2552 โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่ 1 ดังน้ี 
เห็นดวย 572,731,080 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                         - 
งดออกเสียง 4,238,000 เสียง รอยละ 0.73 

รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
  
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
 
                     คุณอนุพจน พนาพรศิริกุล (ผูถือหุนจํานวน 1,000 หุน) เสนอวาในการจดประเด็นคําถามตางๆ อยากใหเลขานุการบริษัทมีการ
จดชื่อ-นามสกุลของผูถามใหชัดเจน และใหรายละเอียดมากข้ึน เน่ืองจากในปกอนไมไดมาเขารวมประชุมทําใหไมเขาใจในหลายๆ เร่ือง 
 
                คุณไกรสร จันศิริ ประธานกรรมการ รับทราบและมอบหมายใหเลขานุการบริษัทนําไปปรับปรุงตามที่ผูถือหุนเสนอมา 
 
วาระท่ี 2 พิจารณาและอนมุัติรายงานประจาํป 2552 และรับทราบผลการดําเนินงานของบริษทัในรอบปท่ีผานมา  

ประธานกรรมการบริหารเปนผูรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท ดังน้ี 
 

                ป 2552 ยังคงเปนอีกปที่ทาทายสําหรับการดําเนินธุรกิจ เพราะผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจทั่วโลกที่ถดถอย ไดสงผลตอเน่ืองเปน
ลูกโซมายังภาคอุตสาหกรรมการผลิต กําลังซ้ือของผูบริโภคลดลงตามสภาพเศรษฐกิจ ผูบริโภคสวนใหญยังคงมีความระมัดระวังเร่ืองการใชจาย 
สินคาที่ไมมีความจําเปนตอการดํารงชีวิต เชน สินคาประเภทฟุมเฟอย มีปริมาณการซ้ือลดลง หรือชะลอระยะเวลาการซื้อออกไปกอน  แตสําหรับ
บริษัทไทยยูเน่ียน โฟรเซน โปรดักส จํากัด (มหาชน) แลว เน่ืองจากบริษัทประกอบธุรกิจอาหารทะเล และผลิตภัณฑของบริษัททั้งหมดก็เปน
ผลิตภัณฑอาหาร ซ่ึงมีความจําเปนอยางมากในการดํารงชีวิตประจําวัน ทําใหบริษัทไมไดรับผลกระทบจากวิกฤตเศรษฐกิจโลกมากนัก ปริมาณ
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การขายสินคาของบริษัทยังคงเติบโตอยูอยางตอเน่ือง นอกจากปจจัยเร่ืองสภาวะเศรษฐกิจโลกแลว เร่ืองอัตราแลกเปลี่ยน ราคานํ้ามัน ราคา
วัตถุดิบ และแรงงาน ยังคงเปนเร่ืองที่ทําใหบริษัทตองเพิ่มความรัดกุมในการบริหารจัดการงานทุกระบบและทุกกระบวนการใหมีประสิทธิภาพ
อยางยัง่ยืน ซ่ึงสําหรับอุตสาหกรรมอาหารทะเลแลว ปจจัยตางๆ เหลาน้ี เปนส่ิงที่ผูประกอบการตองติดตามสถานการณอยางใกลชิด และนํา
ปจจัยเหลาน้ันมาทําการวิเคราะห เพื่อหากลยุทธที่เหมาะสม เน่ืองจากเปนปจจัยที่มาจากสภาพแวดลอมภายนอกซึ่งไมสามารถควบคุมได 
 
                 สําหรับในรอบปที่ผานมา บริษัทสามารถสรางอัตราการเติบโตของกําไรสุทธิไดอยางโดดเดนมาก โดยมีกําไรสุทธิทั้งป 2552 เทากับ 
3,344 ลานบาท เพิ่มข้ึน 52% เม่ือเทียบกับปที่แลว สูงสุดเปนประวัติการณของการบันทึกสถิติ และตองนับเปนสถิติใหมของบริษัทเชนกัน และมี
รายไดจากการขายในรูปเงินบาททั้งปเทากบั 68,995 ลานบาท ใกลเคียงกับชวงเวลาเดียวกันของป 2551 ขณะที่รายไดรวมทั้งปเทากับ 69,697 
ลานบาท จากผลการดําเนินงานในรอบปที่ผานมาถือเปนเคร่ืองพิสูจนใหเห็นถึงการมีประสบการณ ความชํานาญ และความเชี่ยวชาญในการ
ดําเนินธุรกิจอาหารทะเลแชแข็งและอาหารทะเลบรรจุกระปอง รวมทั้งความพรอมทางดานเทคโนโลยีการผลิตและการบริหารจัดการ ตลอดจน
ความพรอมดานบุคลากรที่มีความรู ความสามารถ ซ่ึงเสริมศักยภาพความแข็งแกรงในการดําเนินธุรกิจของบริษัทมาโดยตลอด  
 
                 นอกจากน้ี ตลอดปที่ผานมา บริษัทไดใหความสําคัญอยางมากกับการพัฒนาบุคลากร การพัฒนาสายการผลิตและสายการตลาด 
การพัฒนาดานผลิตภัณฑ และการบริหารจัดการทางดานการเงิน ดานการลงทุน และดานสินคาคงคลัง ทัง้น้ีเพื่อความพรอมสําหรับการแขงขัน
และรองรับกับการขยายตัวของบริษัทในอนาคต ซ่ึงทั้งหมดน้ีคือ แนวทางการสรางการเติบโตและการพัฒนาท่ียั่งยืนของบริษัทน่ันเอง 
 
                 ประธานฯ ขอใหที่ประชุมรับรองผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  

 
 ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธอิอกเสียงลงคะแนนมีมติรับรองรายงานประจําปและผลการ

ดําเนินงานของบริษัท โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่ 2 ดังน้ี 
เห็นดวย 572,736,380 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                         - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 

รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
 
                      คุณสุพจน เอ้ือชัยเลิศกุล (ผูถือหุนจํานวน 1,084 หุน) กอนอื่นตองขอชื่นชมสถานที่การจัดประชุมในครั้งน้ีวาไดรับความ
สะดวกดีเยี่ยม รวมถึงการจัดเยี่ยมชมโรงงานในปที่ผานมา ตลอดจนผลงานที่ผูบริหารทํามาตลอดทั้งป จนไดรับรางวัลตางๆ ทุกประเภทถึง 4 
รางวัลจากสมาคมนักวิเคราะหหลักทรัพย นอกจากน้ี ผลประกอบการที่สูงสุดเปนประวัติการณ และผลตอบแทนที่สูงข้ึนในทุกๆ ป โดยมีบท
วิเคราะหตางๆ สรุปวาบริษัทมีโอกาสจะสรางผลงานที่ดีข้ึนมากอยางน้ีตอไป บริษัทมีความม่ันใจมากนอยเพียงใด รวมไปถึงในเร่ืองของ BOI 
 
                  คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา สําหรับในเร่ืองของ BOI ตราบใดที่ทาง BOI ยังไมมีการเปลีย่นแปลงนโยบาย 
ทางบริษัทเช่ือวาจะไดรับการสงเสริมการลงทุนแบบน้ีตลอดไป ดังน้ันบริษัทจึงมีการลงทุนในธุรกิจใหมๆ ตลอดเวลา โดยโรงงานหลักท่ีอยูใน
จังหวัดสมุทรสาครน้ัน บริเวณดังกลาวไดกลายเปนเมืองมากข้ึน การขยายโรงงานจึงทําไดยากข้ึนเน่ืองจากกลายเปนพื้นที่สีเขียว ดังน้ันจึงได
ดําเนินการซ้ือที่ดินแหงใหม 230 ไร ซ่ึงติดกับบริษัท ไทยยูเน่ียน ฟดมิลล จํากัด (TFM) ซ่ึงเปนบริษัทยอยของบริษัท โดยขณะนี้ไดมีการถมที่ดิน
เปนที่เรียบรอยแลว และมีโครงการสรางหองเย็นแหงใหมขนาด 4 หม่ืนตัน คาดวาจะแลวเสร็จในตนป 2554  
 
                  คุณเมธา วนดิลก  (ผูถือหุนจํานวน 25,000 หุน) สอบถามวาการจัดเก็บวัตถุดิบปลาทูนาในชวงที่ราคาตกจะมีผลกระทบตอ
บริษัทมากนอยอยางไร 
                  คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา บริษัทไมมีนโยบายในการเก็งกําไรจากราคาวัตถุดิบที่ลดลง โดยปกติแลวการ
จัดซ้ือวัตถุดิบจะสอดคลองกับการขายสินคาอยูแลว ซ่ึงการจัดเก็บวัตถุดิบจะอยูในชวงระยะเวลา 2 เดือน แตสาเหตุที่หองเย็นของบริษัทไม
เพียงพอ อันเน่ืองมาจากในชวง 2 ปที่ผานมาบริษัทมีการขยายกําลงัการผลิตที่มากข้ึน ประกอบกับผลิตภัณฑตางๆ มีความหลากหลายมากข้ึน
ทั้งกุง ทูนา ซารดีน แมคเคอเรล รวมไปถึงแซลมอน ทําใหการจัดเก็บวัตถุดิบดังกลาวตองสอดคลองกับฤดูกาลดวย เพื่อใหการจัดเก็บวัตถุดิบมี
คุณภาพเพยีงพอสําหรับการผลิตที่เพิ่มมากข้ึน 
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                 คําถาม(ตอ) : ทางบริษัทไดมีการคํานึงถึง Global Warming เพื่อใหสอดคลองกับการดําเนินธุรกิจในปจจุบันอยางไร 
 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา บริษัทใหความสําคัญกับเร่ืองน้ีอยางมาก เน่ืองจากบริษัทมีการทําการคากับ
ทั่วโลก ดังน้ันจึงตองติดตามสถานการณอยางใกลชิด ซ่ึงในขณะนี้บริษัทไดมองไปถึงความยั่งยืนของทรัพยากร ทําใหบริษัทไดจัดต้ังฝายพัฒนาท่ี
ยั่งยืน (Sustainable Department) เพื่อมาดูแลในแบบ 3 มิติ อันประกอบไปดวย 

- ดานวัตถุดิบ การใหขอมูลขาวสาร และการรักษาแหลงทรัพยากร ซ่ึงเปนการรวมมือกันระหวางผูประกอบการชั้นนําทั่วโลก 
นักวิทยาศาสตร และ NGO    

- ดานส่ิงแวดลอม เชน มลภาวะจากนํ้า อากาศ และพลังงานทดแทนใหเกิดประสิทธิภาพมากที่สุด 
- ดานสภาพแวดลอมตางๆ บริเวณชุมชนที่อยูรอบๆ โรงงาน ตลอดจนดานอื่นๆ ที่เกี่ยวของกับพนักงาน 

 
วาระท่ี 3 พิจารณาและอนมุัติงบการเงินสําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และรายงานของผูสอบบัญชี 
 

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาและอนุมัติงบการเงินสําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และรายงานของผูสอบบัญชี 
ตามที่ปรากฏในรายงานประจําป 2552 ซ่ึงผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว  

 
ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติงบการเงินสําหรับปส้ินสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ตามที่ประธานฯ เสนอมา โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่ 3 ดังน้ี 
เห็นดวย 572,736,380 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                         - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 
รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 

 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
 
                     ผูถือหุน (ไมประสงคแจงช่ือ) อยากทราบวาตั๋วแลกเงินจํานวน 1 พันลานบาทที่แสดงอยูในป 2551 ถึงไมปรากฎในป 2552 
 
                 คุณชาน ติน คิง กรรมการบริหาร ชี้แจงวา เน่ืองจากสินทรัพยดังกลาวจัดอยูในประเภทเงินฝากระยะส้ัน ดังน้ันทางบริษัทจึงนําเงิน
ดังกลาวไปใชเพื่อชําระหน้ีของบริษัท จากน้ันคุณธีรพงศ กลาวเสริมวาบริษัทมีจํานวนหน้ีสินตอทุนลดลง ณ ส้ินป 2552 ซ่ึงเทากับ 0.67 เทาของ
ทุน ดังน้ันหากบริษัทมีเงินสดเหลือจึงนําไปใชเพื่อจายชําระหน้ีใหลดลง 
 
                 คําถาม(ตอ) : บริษัทมีการทํา SWOT เพื่อปองกันในกรณีที่คาเงินบาทแข็งคาข้ึน ซ่ึงจะไมใหเกิดผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลีย่น
หรือไมอยางไร 
 
                 คุณ ชาน ติน คิง กรรมการบริหาร ชี้แจงวา บริษัทไมมีขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน ซ่ึงสามารถดูไดจากงบกําไรขาดทุนที่แสดงให
เห็นวาบริษัทมีกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนถึงกวา 300 ลานบาท เน่ืองจากบริษัทจะติดตามสถานการณอยางใกลชิดและดูแลใหใชมาตรการปองกัน
ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลีย่นอยูตลอดเวลา 
 
                 คําถาม(ตอ) : เหตุใดหนี้สงสัยจะสูญในป 2552 จึงสูงกวาในป 2551 จํานวนกวา 8 ลานบาท 
 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา สวนใหญเกิดจากธุรกิจการขายภายในประเทศ โดยเฉพาะการปลอยเครดิต
ใหกับลูกคากลุมทีซ้ื่ออาหารกุง สําหรับจํานวนที่เพิ่มข้ึน 8 ลานบาท หากเม่ือเทียบกับอัตราการเติบโตของรายได และอัตรากําไรของบริษัทไมได
มีนัยสําคัญที่แสดงใหเห็นวาหน้ีจํานวนน้ีเพิ่มข้ึนแตอยางไร อยางไรก็ตามบริษัทมีมาตรการในการติดตามเร่ืองหน้ีสงสัยจะสูญอยางใกลชิดเชนกัน 
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                   คําถาม(ตอ) : การลงทุนในบริษัทยอยมีบริษัทใดบางที่มีผลการดําเนินงานทีข่าดทุน 
 
                   คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา สําหรับปที่แลว หน่ึงในปจจัยที่ทําใหบริษัทประสบผลสําเร็จ และมีกําไรที่
เติบโตข้ึนกวา 50% เกิดจากผลการดําเนินงานของบริษัทยอยที่ไปลงทุนไวทั้งหมด ยกเวนเพียงแค 1 บริษัทที่ยังมีผลขาดทุนอยู คือ บริษัทท่ีไป
ลงทุนในธุรกิจเรือจับปลาทูนาจํานวน 4 ลํา ที่ไปจับปลาในบริเวณมหาสมุทรอินเดีย สาเหตุหลักท่ีขาดทุนเกิดมาจากสภาพภูมิอากาศทําใหการจับ
ปลายากลําบากข้ึน ประกอบกับเม่ือชวงปลายปมีโจรสลัดกลุมโซมาเลียไดจับเรือของบริษัท 1 ลําเพื่อเรียกคาไถ ซ่ึงขณะน้ีบริษัทไดเรือกลับมา
เปนที่เรียบรอยแลว และเพิ่มความระมัดระวังรวมทั้งดูแลเรื่องน้ีอยางใกลชดิ  
 
                   คําถาม(ตอ) : จากรายงานประจําปในหนาที่ 95 ขาดทุน (กําไร) จากอัตราแลกเปลีย่นที่ยังไมเกิดข้ึนจริงหมายความวาอยางไร 
 
                   คุณชาน ติน คิง กรรมการบริหาร ชี้แจงวา การใสวงเล็บหมายถึงกําไร นอกจากน้ันคุณวายยทั ปาโก ลี Financial Controller และ 
Investor Relations Manager เสริมตอวาตัวเลขที่แสดงน้ี มาจากงบกระแสเงินสดจากการดําเนินงาน จากน้ันคุณโสภณ เพิ่มศิริวัลลภ ผูสอบบัญชี
รับอนุญาต ไดอธิบายวา ตัวเลขจากหนาน้ีเปนตัวเลขในงบกระแสเงินสด ซ่ึงมีการทําได 2 วิธี คือทางตรง และทางออม แตสําหรับบริษัทไดทําวิธี
ทางออม โดยใชตัวเลขจากงบดุลป 2551 ลบกับตัวเลขงบดุลในป 2552 เพื่อกระทบยอดออกมาเปนงบกระแสเงินสด และสําหรับวิธีทางตรง
สามารถทําไดโดยนําตัวเลขสมุดเงินสดรับและเงินสดจายมากระทบยอดกัน ซ่ึงเปนวิธีที่ยุงยากมากและในประเทศไทยก็ไมนิยมใชกัน สําหรับงบ
กระแสเงินสดมีวัตถุประสงค คือ 1. ดูกระแสเงนิสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 2. ดูกระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน และ 3. ดูกระแสเงินสดจาก
กิจกรรมจัดหาเงิน เพื่อใหผูใชงบสามารถทราบถึงเงินสดในบริษัท  เปรียบเหมือนกับกระแสเลือดในรางกายที่มาจากสวนใด ทั้งน้ีหากจะดูฐานะ
ทางการเงินของบริษัทตองไปดูที่งบดุล และหากจะดูกําไร (ขาดทุน) ตองดูจากงบกําไรขาดทุนน่ันเอง 
  
                         คุณอนุพจน พนาพรศิริกุล (ผูถือหุนจํานวน 1,000 หุน) สอบถามเร่ืองเงินเบิกเกินบัญชีที่อยูตางประเทศ และบริษัทมีการเก็ง
กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนดวยหรือไม 
                      
                    คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา เงินเบิกเกินบัญชีในตางประเทศเปนวงเงินเพื่อใชหมุนเวียนภายในบริษัท
เทาน้ัน นอกจากน้ีบริษัทไมมีนโยบายในการเก็งกําไรทุกๆ เร่ือง การมีกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนกวา 300 ลานบาท หรือเปนเพียงแค 10 ลาน
เหรียญสหรัฐเทาน้ัน ในขณะที่การดําเนินงานของบรษิัทมีรายไดในรูปเงินเหรียญสหรัฐกวา 2 พันลานเหรียญสหรัฐ ทั้งน้ีทานประธานบริษัทไดให
นโยบายที่สําคัญคอื การปองกันการขาดทุนจากอัตราแลกเปลีย่น 
 
                    คําถาม(ตอ) ในรายงานประจําปหนา 139 หมายเหตุประกอบงบการเงินระบุไววา TUI อาจมีหน้ีสินที่อาจเกิดข้ึนจากการเลิกใช
สินทรัพย และ TUI ไมไดบันทึกหน้ีสินจากการเลิกใชทรัพยสิน เน่ืองจาก TUI ขาดขอมูลที่เพียงพอในการประมาณมูลคายุติธรรมอยาง
สมเหตุสมผล หมายความวาอยางไร รวมถึงขาวที่วาบริษัทถูกฟองรองจากผูบริโภคที่รับประทานทูนาแลวปวย 
 
                    คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา TUI คือ บริษัทยอยที่มีชื่อเต็มวา บริษัท ไทยยูเน่ียน อินเตอรเนชั่นแนล 
จํากัด โดย TUF มีสัดสวนการลงทุน 100% ซ่ึงเปนตวัแทนในการลงทุน Chicken of the Sea (เจาของแบรนดที่ใหญเปนอันดับที่ 3 ในประเทศ
สหรัฐอเมริกา), Empress (ผูนําเขาและจัดจําหนายอาหารทะเลแชแข็ง) และ Chicken of the Sea Frozen Foods (ผูนําเขาและจัดจําหนาย
อาหารทะเลแชแข็ง) ซ่ึง TUF ถือหุน 70% อน่ึงการที่ TUI มีหน้ีสินที่เกิดข้ึนจากการเลิกใชสินทรัพยทั้งหลายน้ัน สืบเน่ืองจากในปที่แลวทาง 
Chicken of the Sea ที่มีโรงงานอยูในเกาะซามัวไดปดตัวลง และเปดโรงงานแหงใหมทีมี่ขนาดเล็กลงในมลรัฐจอรเจีย ประเทศสหรัฐอเมริกา ทํา
ใหตองมีการลดมูลคาทรัพยสินลงกวา 16 ลานเหรียญสหรัฐ ซ่ึงรับรูไปแลวในป 2552 ประกอบกับยังมีสัญญาการใชโรงงานเหลอือยูอีก 3 ป ซ่ึงยัง
มีมูลคาเหลืออยูกวา 4 ลานเหรียญสหรัฐ   สําหรับเร่ืองการถูกฟองรองจากผูบริโภคปลาทนูาของบริษัทวา รับประทานแลวปวยน้ัน นับไดวาเปน
เร่ืองเกือบปกติที่เกิดข้ึนในประเทศสหรัฐอเมริกา โดยยงัอยูระหวางการพจิารณาของศาล ทัง้น้ีบริษัทไดมีการติดตามอยางใกลชดิ เพราะบริษัทไม
ยอมรับวาปวยจากการบริโภคทูนากระปองของบริษัท เพียงแตตองใชเวลาในการติดตามตอไป นอกจากน้ีบริษัทยังไดทํา Product Liability 
Insurance ไวอยูแลว  
 
                    ผูรับมอบฉันทะ (คุณสถาพร ผานิรันดร) ขอแสดงความชื่นชมในเร่ือง Gross Margin ที่สูงข้ึน Debt to Equity ที่ลดลง การ
ควบคุมตนทุนที่มีประสิทธิเพิ่มข้ึน การควบคุมความเส่ียงที่ดี และสอบถามในเรื่องของลูกหน้ีคางชําระจากงบการเงนิเฉพาะกจิการ (ในรายงาน
ประจําปหนา 114) 
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                     คุณชาน ติน คิง กรรมการบริหาร ชี้แจงวา จากการที่บริษัทมีการขายสินคาไปยัง Empress และมีการกระจายตอไปยังกลุม Red 
Lobster หรือเปนระบบที่เรียกวา Vendor Manage Inventory ทําใหตองมีการเก็บสินคาไวเพื่อใหลูกคาสามารถนําสินคาไปใชไดในทันทีจากน้ัน
คุณฤทธิรงค บุญมีโชติ กรรมการผูจัดการ (กลุมผลิตภัณฑกุง) ไดอธิบายเพิ่มเติมวา ลาสุดไดมีโอกาสเดินทางไปพบลูกคาที่ประเทศสหรัฐอเมริกา 
และไดมีการพูดถึงเร่ืองการสงสินคาจากบริษัท เอ็มเพรส อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด ไปยังภตัตาคารที่ใหญที่สุดในประเทศคือ Red Lobster พบวา
ในขณะน้ีไมมีสินคาคงเหลือท่ีเกินกวา 365 วัน คางอยูในระบบแลว  
 
                     คําถาม(ตอ) อยากทราบวาทําไมสินคาคงเหลือ สินคาเส่ือมคุณภาพ หรือ สินคาลาสมัย จึงมีมูลคาสูง 
 
                     คุณชาน ติน คิง กรรมการบริหาร ชี้แจงวา เน่ืองจากในอดีตบริษัทมีนโยบายการตั้งสินคาเส่ือมสภาพที่แตกตางกัน แตสําหรับป
ที่ผานมาทางผูสอบบัญชีอยากใหมีการตั้งนโยบายของทั้งกลุมบริษัทใหเหมือนกัน ทําใหการลงบัญชีในป 2552 มีผลขาดทุนจากสินคาเส่ือมสภาพ 
ทั้งน้ีคุณธีรพงศไดกลาวเสริมวาเน่ืองจากบริษัทอยากใหระบบสินคาคงคลังมีประสิทธิภาพมากข้ึนจึงมีการปรับนโยบายดังกลาว รวมไปถึงการ
ปรับระยะเวลาใหส้ันข้ึนอีก โดยท่ีหากสินคายังไมมีการจําหนายออกไปภายใน 1 ป จะสงผลกระทบตอกําไร(ขาดทุน) ในทันที เสมือนเปนการ
เตือนแกผูบริหารใหเห็นในจุดดังกลาวดวยเชนกัน 
 
                     คําถาม(ตอ) อยากทราบถึงสถานการณของบริษัท เซนจูร่ี เทรดด้ิง เซ่ียงไฮ (Century Trading Shanghai) 
 
                     คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา ในขณะนี้เร่ิมมีกําไรบางแลวจากการลงทุนมานานหลายป เน่ืองจากการ
บริโภคทูนาในประเทศจีนยังไมเปนที่นิยมมากนัก ถึงกระน้ันบริษัทก็มีสวนแบงตลาดถึง 70% ประกอบกับนโยบายการขายของบริษัทจะวางขาย
อยูตามหางสรรพสินคา (Modern Trade) เทาน้ัน เพราะสามารถเก็บเงินไดเปนที่แนนอน แตก็นับวาเปนสวนนอยหากเทียบกบัการวางขายตาม
รานทั่วไป ซ่ึงอาจเส่ียงกับการที่ไมสามารถเก็บเงินได 
 
                     คุณเมธา วนดิลก (ผูถือหุนจํานวน 25,000 หุน) ในฐานะกรรมาธิการคุมครองผูบริโภคอยากทราบเรือ่งของการฟองรอง
ตางๆ จากผูบริโภคสินคาอาหารในประเทศไทย ซ่ึงขณะน้ีเร่ิมมีเหตุการณแบบน้ีเพิ่มข้ึนดังเชนที่ประเทศสหรัฐอเมริกา บริษัทคาดวาจะมี
ผลกระทบมากนอยเพียงใดจากการที่ผูบริโภคเร่ิมมีการตื่นตัวเร่ืองเหลาน้ีมากข้ึน รวมไปถึงการที่มีสินคาคงคางเหลืออยูตามรานคาปลีก และบาง
ตัวอาจหมดอายุไปแลว 
 
                     คุณธีรพงศ จันศิริ  ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา ในเร่ืองของการตื่นตัวดังกลาวจะเปนประโยชนตอทั้งผูบริโภคและ
ผูประกอบการที่ไดมาตรฐานที่จะดําเนินงานใหดียิ่งข้ึนไป และใหความสําคัญตอชื่อเสียงของบริษัทดวยเชนกัน โดยเฉพาะอยางยิ่ง TUF น้ันกวา 
90% เปนการสงออก ดังน้ันบริษัทมีความเปนหวงในเร่ืองของภาพพจนบริษัทเปนอยางมาก และจะรับคําแนะนําของทานไปปรับปรุงพัฒนาใหดี
ยิ่งข้ึนไป สวนเร่ืองสินคาตามรานคาปลีก ไดแก สินคาปลาเสนฟชโช ปลาทูนาบรรจุกระปองซีเล็ค โดยปกติจะมีพนักงานขายตามพื้นที่แวะเวียน
ไปสํารวจสินคาตางๆ ในชั้นโชวและตามรานคาท่ัวไปอยางสมํ่าเสมอ 
 
                            ผูถือหุน (ไมประสงคแจงช่ือ) สอบถามถึงเร่ืองเงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน ในรายงานประจําปหนา 92
จํานวน 7,461,101,142 บาท 
                     คุณโสภณ เพิ่มศิริวลัลภ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ชี้แจงวา ตัวเลขดังกลาวเปนสวนหน่ึงในงบกระแสเงินสด ซ่ึงแสดงใหเห็นถึง
จํานวนเงินดังกลาวไดใชไปในการชําระหน้ีตามรายละเอียดที่แสดงไวในงบกระแสเงินสด แตที่จํานวนเงินดังกลาวมีมูลคาสูงกวาในป 2551 น้ัน 
สวนใหญเปนการกูมาเพ่ือขยายกิจการ จากน้ันคุณธีรพงศ ไดกลาวเสริมในตอนทายวาการกูเงินมากไมไดเปนการแสดงวาบริษัทจะมีกําไรมาก
นอยเพียงใด หากจะทราบถึงผลกําไรตองดูจากงบกําไร(ขาดทุน)  ซ่ึงในการกูเงินน้ันผูบริหารจะพิจารณาถึงความเส่ียงเปนประการสําคัญ อยางไร
ก็ตามผูบริหารยังคงมีความมุงม่ันที่จะทาํใหผลงานออกมาดียิ่งข้ึนไป 
 
                           คุณอนุชา กิจธนามงคลชัย (ผูถือหุนจํานวน 1,880,000 หุน) สอบถามวาจากอัตราการเติบโตถึง 12% ในปน้ี ผูบริหารมี
ความม่ันใจมากนอยเพียงใดที่จะสรางความเติบโตข้ึนทั้งยอดขายและกําไรสุทธิในอนาคตตอไป และจากอัตราการเติบโต 12% น้ันมาจากสินคา
ประเภทใด และมีนโยบายการขยายธุรกิจ กําลังการผลิต รวมไปถึงมีแนวโนมในอนาคตอยางไร 
 
                      คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา ผูบริหารทุกทานมีความมุงม่ันที่จะใหบริษัทเติบโตอยางตอเน่ืองทัง้
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ยอดขายและผลกําไร ซ่ึงมีการตั้งเปาหมายที่ทาทายตลอดเวลา เห็นไดจากบริษัทบรรลุเปาหมายยอดขายที่ 2 พันลานเหรียญสหรัฐในชวง 2 ปที่
ผานมา และมีการต้ังเปาหมายยอดขายใหมเปนที่ 3 พันลานเหรียญสหรัฐ ทั้งน้ีก็ตองมองในภาพเศรษฐกิจโดยรวมประกอบกัน โดยในปที่แลว
สาเหตุอยางหน่ึงทีท่ําใหรายไดไมเติบโตมากนัก มาจากราคาวัตถุดิบโดยเฉลี่ยทุกตัวลดลงซ่ึงเปนผลมาจากราคานํ้ามันที่ลดลงอยางมากในป 
2552 สงผลใหราคาขายลดลงตามไปดวย ในขณะที่กําไรของบริษัทที่เติบโตมากข้ึนน้ันมาจากผลงานในหลายๆ ปที่ผานมาจากการลดตนทุน
อยางตอเน่ืองมาโดยตลอด การเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต และการผลักดันในสวนของสินคามูลคาเพิ่มตางๆ  รวมไปถึงผลการดําเนินงานที่ดี
ของบริษัทยอยทั้งหมด ทั้งน้ีหากในปน้ีไมมีปญหาใหญๆ มากระทบบริษัท บริษัทเชื่อวาทุกอยางจะดีข้ึน ประกอบกับจากสภาพแวดลอมที่ผานมา
ทั้งหมดทําใหเกิดการจัดการที่งายข้ึน เชน จากการปดโรงงานที่ซามัวซ่ึงมีพนักงานกวา 2,000 คน ลดลงเหลือ 200 คนที่โรงงานแหงใหมในรัฐ
จอรเจีย และยังสงผลตอการลดลงในสินคาคงเหลือจากการปรับปรุงโครงสรางของ Supply chain อีกดวย ทําใหผูบริหารม่ันใจวาปน้ีภาพโดยรวม
จะไปไดดี แมวาจะมีผลจากคาเงินบาทที่แข็งคาข้ึนก็ตาม 
 
วาระท่ี 4 พิจารณาและอนมุัติการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2552  
 
                ประธานฯ ไดเสนอตอที่ประชุมวา งบการเงินสําหรับปบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ที่ไดรับการตรวจสอบแลวของบริษัท 
ปรากฏวาบริษัทมีกําไรสุทธิประจําปเทากับ 3,343,845,983 บาท จึงขอจัดสรรเปนเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานตั้งแต 1 กรกฎาคม ถึงวันที่ 
31 ธันวาคม 2552 ในอัตราหุนละ 1.00 บาทของทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวจํานวน 883,170,950 หุน คิดเปนเงิน 883,170,950 บาท  
                อน่ึง เม่ือรวมการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานตลอดป 2552 ที่สวนหน่ึงไดจายเปนเงนิปนผลระหวางกาลไปเม่ือวันที่ 31 
สิงหาคม 2552 แลวน้ัน บริษัทมีอัตราเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานประจําป 2552 เทากับ 1.92 บาทตอหุน คิดเปนอตัราเงินปนผลจาย
เทากับ 50.71% ของกําไรสุทธิประจําป 2552 โดยมีขอมูลเปรียบเทียบกับอัตราการจายเงินปนผลในปที่ผานมา ดังน้ี 
 

รายละเอียดการจายเงินปนผล ป 2552 ป 2551 ป 2550 
1. กําไรสุทธิ (ลานบาท) 3,343.85 2,200.47 1,823.30 
2. จํานวนหุน 883,170,950 883,170,950 878,794,950 
3. รวมเงินปนผลจายตอหุน (บาท:หุน) 1.92 1.26 1.11 
    3.1 เงินปนผลระหวางกาล (บาท:หุน) 0.92 0.56 0.55 
    3.2 เงินปนผลประจําป (บาท:หุน) 1.00 0.70 0.56 
4. รวมเปนเงินปนผลจายทั้งส้ิน (ลานบาท) 1,695.69 1,112.80 975.46 
5. สัดสวนการจายเงินปนผล (รอยละ) 50.71 50.57 53.50 

 
                บริษัทมีนโยบายที่จะจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมต่ํากวารอยละ 50 ของกําไรสุทธิในแตละป และตั้งแตป 2545 เปนตนมา 
บริษัทมีนโยบายจะแบงจายเงินปนผล 2 คร้ังตอป  
                สําหรับการจายเงินปนผลในครั้งน้ี ขอใหนายทะเบียนคือ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด เปนผูดําเนินการ โดย
โดยกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผลในวันอังคารที่ 2 มีนาคม 2553 และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนในวันพุธที่ 3 มีนาคม 2553 ซ่ึงเงินปนผลจํานวน 0.70 บาทตอหุน มาจากกําไรสวนที่
ไดรับการสงเสริมการลงทุน จึงไมตองเสียภาษีเงินไดหัก ณ ที่จาย ดังน้ันผูถือหุนไมสามารถขอเครดิตภาษีได และเงินปนผลจํานวน 0.30 บาทตอ
หุน มาจากกําไรสวนที่ไมไดรับการสงเสริมการลงทุน ซ่ึงตองเสียภาษเีงินไดหัก ณ ที่จาย 10% คิดเปนเงิน 0.03 บาทตอหุน รวมเปนเงินปนผลท่ี
ไดรับสุทธิ 0.97 บาทตอหุน และกาํหนดจายเงินปนผลในวันที่ 29 มีนาคม 2553 ขอใหที่ประชุมพิจารณาการจายเงินปนผลสําหรับผลการ
ดําเนินงานประจําป 2552  
 
                 ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติการจายเงินปนผลดังกลาว
ตามที่ประธานฯ เสนอมา โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระท่ี 4 ดังน้ี 

เห็นดวย 572,736,380 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                         - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 
รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
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                     คุณสมเกียรติ สาลีพัฒนา (ผูถือหุนจํานวน 2,000 หุน) อยากทราบทําไมอัตราการจายเงินปนผลจึงลดลงเม่ือเปรียบเทียบกับใน
ป 2550 ในขณะที่ป 2552 มีผลการดําเนินงานที่ดีกวาในอดีต 
 
                 คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา นโยบายของบริษัทจะมีการจายปนผลไมต่ํากวา 50% ของกําไรสุทธิ และจาย
ปละ 2 คร้ัง สาเหตุที่มีการจายเพียงเทาน้ีเน่ืองจากบริษัทตองสํารองไวเพื่อการลงทุนในอนาคต เพราะบริษัทเล็งเห็นโอกาสในการลงทุนเพื่อ
รองรับการขยายการเติบโตใหตรงกับเปาหมายในระยะกลางและระยะยาวตอไป ซ่ึงในอดีตที่บริษัทเคยมีการจายเงินปนผลถึง 70% ในป 2547 
น้ันเพราะยังไมเห็นโอกาสในการลงทุนที่เหมาะสมในเวลานั้น 
 
วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการ 

ประธานฯ ไดชี้แจงตอท่ีประชุมวา ตามขอบังคับของบริษัท กรรมการจํานวน 5 ทาน จากกรรมการทั้งหมด 14 ทานจะตองออกตาม
วาระ ซ่ึงกรรมการท่ีออกตามวาระมีรายนามดังตอไปน้ี 

1. นายไกรสร  จันศิริ 
2. นายเชง  นิรุตตินานนท 
3. นายยาซูโอะ โกโต 
4. นายทาเคชิ  อิโนอูเอะ  
5. นายศักด์ิ  เกี่ยวการคา 
 

สําหรับกรรมการทั้ง 5 ทาน ไดแจงประวัติของแตละทานไวแลวในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงไปใหในหนา 13 ถึงหนา 15 ซ่ึงจาก
ประวัติและประสบการณของกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระทั้ง 5 ทานแลว เห็นวามีคุณสมบัติครบถวนตามที่กฎหมายกําหนด มีความรู 
ความสามารถ ประสบการณในธุรกิจ สามารถที่จะชวยบริหารกิจการใหมีประสิทธิภาพดวยความเรียบรอย ดังน้ัน หากใหดํารงตําแหนงกรรมการ
บริษัทตออีกวาระหน่ึง จะทําใหการดําเนินงานของบริษัทเปนไปอยางตอเน่ือง จึงเห็นสมควรใหเสนอชื่อบุคคลทั้ง 5 ทาน ตอที่ประชุมสามัญผูถือ
หุน เพื่อเลือกต้ังกรรมการที่ออกตามวาระในป 2553 จํานวน 5 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการอีกวาระหน่ึง อยางไรก็ตามเพื่อใหเกิดความ
โปรงใสในการพิจารณา ทานกรรมการทั้ง 5 ทาน จะงดออกเสียงในการเลือกต้ังตนเองเปนกรรมการ ขอใหที่ประชุมพิจารณาแยกเปนแตละทาน 
ดังน้ี 
                 1. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายไกรสร จันศิริ กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออกเสียง
ลงคะแนนใหนายไกรสร จันศิริ ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนายไกรสร 
จํานวน 114,137,590 หุน คงเหลือเทากับ 462,831,490 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายไกรสร  จันศิริ เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 
เห็นดวย 458,598,790 เสียง รอยละ 99.09 
ไมเห็นดวย - เสียง                               - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง                         รอยละ 0.91  

  รวม 462,831,490 เสียง รอยละ 100.00 
 

                 2. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายเชง นิรุตตินานนท กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออก
เสียงลงคะแนนใหนายเชง นิรุตตินานนท ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของ
นายเชง จํานวน 58,522,640 หุน คงเหลือเทากับ 518,446,440 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายเชง  นิรุตตินานนท เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 
เห็นดวย 507,597,140 เสียง รอยละ 97.91 
ไมเห็นดวย 6,558,600 เสียง รอยละ 1.26 
งดออกเสียง 4,290,700 เสียง รอยละ 0.83 

รวม 518,446,440 เสียง รอยละ 100.00 
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                3. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายยาซูโอะ โกโต กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออกเสียง
ลงคะแนนใหนายยาซูโอะ โกโต ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของนายยาซู
โอะ ซ่ึงไมมีหุนในบริษัท ดังน้ันคงเหลือเทากับ 576,969,080 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายยาซูโอะ  โกโต เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 
เห็นดวย 557,079,380 เสียง รอยละ 96.55 
ไมเห็นดวย 15,657,000 เสียง รอยละ 2.71 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.74 

รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
 

                 4. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายทาเคชิ อิโนอูเอะ กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออก
เสียงลงคะแนนใหนายทาเคชิ อิโนอเูอะ ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของ
นายทาเคชิ ซ่ึงไมมีหุนในบริษัท ดังน้ันคงเหลือเทากับ 576,969,080 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายทาเคชิ  อิโนอูเอะ เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 
เห็นดวย 557,079,380 เสียง รอยละ 96.56 
ไมเห็นดวย 15,657,000 เสียง รอยละ 2.71 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 

รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
 

                5. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายศักด์ิ เกี่ยวการคา กลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหน่ึง ซ่ึงจํานวนหุนที่ใชในการออก
เสียงลงคะแนนใหนายศักด์ิ เกี่ยวการคา ดํารงตําแหนงกรรมการตออีกวาระหน่ึงเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของ
นายศักด์ิ ซ่ึงไมมีหุนในบริษัท ดังน้ันคงเหลือเทากับ 576,969,080 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายศักด์ิ  เกี่ยวการคา เปนกรรมการอีกวาระหน่ึงดังน้ี 
เห็นดวย 572,736,380 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                         - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 
รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 

 
                 และเน่ืองจากในปจจุบันจํานวนกรรมการอิสระของบริษัทมีเพียง 3 คนจากกรรมการทั้งคณะจํานวน 14 คน ดังน้ัน เพื่อใหเปนไป
ตามหลักเกณฑในเร่ืองสัดสวนของกรรมการอิสระ ที่กําหนดใหบริษัทตองมีจํานวนของกรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการ
ทั้งหมด จึงเห็นสมควรเสนอให ดร.ธรรมนูญ  อานันโทไทย ซ่ึงเปนบุคคลท่ีมีความรู ความสามารถ มีประสบการณทางดานตลาดเงินและตลาดทุน 
เปนกรรมการในตําแหนงกรรมการอิสระ แทนนายชาน ชู วิง ซ่ึงลาออกจากการเปนกรรมการบริษัท และเห็นสมควรใหอนุมัติเพิ่มจํานวน
กรรมการจากเดิม 14 คน เปน 15 คน โดยเสนอให นายกีรติ อัสสกุล ซ่ึงเปนบุคคลท่ีมีประสบการณทางดานการบริหารจัดการธุรกิจ เปน
กรรมการเพิ่มเติมอีก 1 คน ในตําแหนงกรรมการอิสระ สําหรับประวัติของทั้งสองทานอยูในหนังสือเชิญประชุมที่จัดสงไปใหในหนา 16 และหนา 
17 หากที่ประชุมพิจารณาแลว ขอเสนอใหมีการเลือกต้ังกรรมการใหมเพิ่มเติมดังน้ี (ทั้งสองทานมารวมประชุมในวันน้ี) 
 
                ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง ดร.ธรรมนูญ  อานันโทไทย เปนกรรมการเขาใหมในตําแหนงกรรมการอิสระ ซ่ึงจํานวนหุนที่
ใชในการออกเสียงลงคะแนนใหดร.ธรรมนูญ  อานันโทไทย เปนกรรมการเขาใหมเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุนของ
ดร.ธรรมนูญ ซ่ึงไมมีหุนในบริษัท ดังน้ันคงเหลือเทากบั 576,969,080 หุน  
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โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหดร.ธรรมนูญ  อานันโทไทย เปนกรรมการเขาใหมในตําแหนงกรรมการอิสระดังน้ี 
เห็นดวย 569,160,780 เสียง รอยละ 98.65 
ไมเห็นดวย 3,575,600 เสียง รอยละ 0.62 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 

รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
 

                 2. ขอใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกต้ัง นายกีรติ อัสสกุล เปนกรรมการเขาใหมเพิ่มเติมอีก 1 คนในตําแหนงกรรมการอิสระ ซ่ึง
จํานวนหุนที่ใชในการออกเสียงลงคะแนนใหนายกีรติ อัสสกุล เปนกรรมการเขาใหมเทากับ จํานวนหุนที่มาประชุมทั้งส้ินหักออกดวยจํานวนหุน
ของนายกีรติ จํานวน 20,000 หุน คงเหลือเทากับ 576,949,080 หุน  

 
โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติใหนายกีรติ  อัสสกุล เปนกรรมการเขาใหมในตําแหนงกรรมการอิสระดังน้ี 
เห็นดวย 572,716,380 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                                - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 

รวม 576,949,080 เสียง รอยละ 100.00 
 
ดังน้ัน ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติเลือกต้ังกรรมการ

ตามที่เสนอมา ดังน้ันกรรมการของบริษัทจึงมีรายนามดังน้ี 
 

1. นายไกรสร จันศิริ  
2.  นายชาน ฮอน กิต  
3. นายเชง นิรุตตินานนท  
4. นายชวน ตั้งจันสิริ  
5. นายธีรพงศ จันศิริ  
6. นายฤทธิรงค            บุญมีโชติ  
7. นายยาซูโอะ โกโต  
8. นายทาเคช ิ อิโนอูเอะ  
9. นายชาน ติน คิง  
10. นายชาน ชู ชง  
11. นายศักด์ิ เกี่ยวการคา กรรมการอิสระ 
12. พล.ต.ต.ประชา     อนุเคราะหดิลก      กรรมการอิสระ 
13. นายกิติ ปลันธนดิลก กรรมการอิสระ 
14. ดร.ธรรมนูญ อานันโทไทย กรรมการอิสระ 
15. นายกีรติ อัสสกุล กรรมการอสิระ 

 
วาระท่ี 6      พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 
 
                 ประธานฯ ไดชี้แจงตอท่ีประชุมวา ตามท่ีคณะกรรมการไดพิจารณาคาตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุดยอยประจําป 2553 
โดยคํานึงถึงความรับผิดชอบและการปฎิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการ และเปรียบเทียบจากการจายคาตอบแทนกรรมการเฉลี่ยจากอุตสาหกรรม
ประเภทเดียวกัน รวมทั้งพิจารณาจากผลการดําเนินงานของบริษัท เสนอใหคาตอบแทนกรรมการประจําป 2553 ตามรายละเอียดประกอบวาระ
การพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการในหนา 18 และหนา 19 สรุปเปนดังน้ี 
 
                  1.  คาตอบแทนในรูปของเบ้ียประชุมสําหรับกรรมการทุกทานเปนจํานวนเงิน 15,000 บาทตอคร้ังที่เขาประชุม ยกเวนประธาน 
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กรรมการ จะเทากับ 20,000 บาทตอคร้ังที่เขาประชุม ซ่ึงตางจากปกอน คือ ในปน้ีจะจายคาตอบแทนตามจํานวนคร้ังที่เขารวมประชุม ไมใชการ
เหมาจายเทากันทกุทาน 
                  2.  คาตอบแทนกรรมการรายเดือนๆ ละ 15,000 บาท ยกเวนประธานกรรมการ จะเทากับ 30,000 บาท 
                  3.  คาตอบแทนกรรมการอิสระรายเดือนๆ ละ 20,000 บาท  
                  4.  คาตอบแทนสําหรับประธานกรรมการตรวจสอบรายเดือนๆ ละ 45,000 บาท  
                  5.  คาตอบแทนสําหรับกรรมการตรวจสอบรายเดือนๆ ละ 20,000 บาท 

 
ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และเพื่อความสะดวกในการโอนเงินไปยังตางประเทศใหกับกรรมการชาวญ่ีปุนทั้งสองทาน จึงขอให

จายคาตอบแทนกรรมการรายเดือนๆ ละ 15,000 บาทใหกับทานทั้งสองเปนรายปคือรวมเปนจํานวน 180,000 บาทเหมือนเชนเดิม 
 
ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติใหคาตอบแทนตามที่

ประธานเสนอมา โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่ 6 ดังน้ี 
เห็นดวย 569,160,780 เสียง รอยละ 98.65 
ไมเห็นดวย 3,575,600 เสียง รอยละ 0.62 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 

รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 
 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2552 

 
ประธานเสนอใหแตงตั้งผูสอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัทสํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทตอไป

เหมือนเดิม ดังรายชื่อตอไปน้ี 
1. นายโสภณ   เพิ่มศิริวัลลภ                    CPA # 3182   หรือ 
2. นายณรงค    พันตาวงษ                      CPA # 3315   หรือ 
3. นายรุทร    เชาวนะกวี                         CPA # 3247   หรือ 
4. นางสาวรุงนภา   เลิศสุวรรณกุล           CPA # 3516    

 
                และขอเสนอใหคาสอบบัญชีสําหรับงบการเงินประจําป 2553 เทากับ 1,360,000 บาท ซ่ึงเทากับปกอน และคาสอบทานสําหรับงบ
การเงินรายไตรมาสรวม 3 ไตรมาส เทากับ 730,000 บาท ซ่ึงเทากับปกอน 
 
               ที่ประชุมโดยเสียงขางมากของจํานวนเสียงทั้งหมดที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนมีมติอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคา
สอบบัญชีประจําป 2553 ตามที่ประธานเสนอ 
  
                โดยผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่ 7 ดังน้ี 

เห็นดวย 572,736,380 เสียง รอยละ 99.27 
ไมเห็นดวย - เสียง                         - 
งดออกเสียง 4,232,700 เสียง รอยละ 0.73 
รวม 576,969,080 เสียง รอยละ 100.00 

 
วาระท่ี 8     พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถามี) 
 
ประธานเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามดังน้ี 
 
                    คุณศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี (ผูถือหุนจํานวน 10 หุน) สอบถามวาเหตุใดจึงไมมีการจัดใหรับประทาน Coffee break กอนการ
ประชุม เน่ืองจากผูถือหุนที่มาบางทานเปนผูสูงอายุ  
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                      คุณไกรสร จันศิริ ประธานกรรมการ รับทราบและจะนําไปพิจารณาหาวิธีการที่เหมาะสมตอไป 
 
                       คุณศศิธร วงศวิไล (ผูถือหุนจํานวน 400 หุน) อยากทราบวาบริษัทมีนโยบายการปองกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน
อยางไร 
 
                  คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา บริษัทมีเคร่ืองมือที่เหมาะสมเพื่อใชปองกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปลีย่น 
รวมไปถึงเพื่อลดตนทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ รวมไปถึงการปรับราคาใหสอดคลองกับตนทุนหากเงินบาทแข็งคาข้ึน ซ่ึง ณ 
เวลาน้ีอัตราแลกเปลี่ยนเฉลีย่อยูที่ระดับ 32 บาทตอ 1 เหรียญสหรัฐ ซ่ึงอยูในระดับที่เหมาะสมแลว 
 
                  คุณรัศมี เหลืองรังรอง (ผูถือหุนจํานวน 2,000 หุน) ขอแนะนําเสริมในเรื่องอาหารวางวาควรจะเปนลักษณะอาหารกลองแจก
ใหแกผูถือหุนตามสิทธิในขณะเวลาลงทะเบียน ทั้งน้ีเพือ่ความสะดวกเพราะผูถือหุนมีจํานวนมาก หากเปดใหรับประทานพรอมกันหลงัจากประชุม
จะเกิดความวุนวายพอสมควร สวนทานใดจะอยูรวมประชุมหรือไมก็ข้ึนอยูกับผูถือหุนทานน้ัน  
 
                   คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ขอขอบคุณในคําแนะนําและรับจะไปดําเนินการในคร้ังถัดไป 
 
                        คุณสมเกียรติ สาลีพัฒนา (ผูถือหุนจํานวน 2,000 หุน) สอบถามเร่ืองการกอสรางหองเย็นแหงใหม และไมทราบวาในสวน
โรงงานเกาจะมีการสรางใหมหรือไม และจะมีคาใชจายเพิ่มสูงข้ึนหรือไม 
 
                   คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงวา การกอสรางหองเยน็แหงใหมคาดวาจะแลวเสร็จตนป 2554 สวนในเร่ือง
โรงงานเกายังคงใชอยูเต็มที่เหมือนเดิม  สําหรับเร่ืองคาใชจายบริษัทยังคงคํานึงถึงมาตลอดกวา 20 ป เน่ืองจากพ้ืนที่ในบริเวณโรงงานปจจุบันน้ี
เปนลักษณะเมืองมากข้ึน อีกท้ังยังกลายเปนพื้นที่สีเขียว ทําใหไมสามารถกอสรางโรงงานใหมข้ึนในบริเวณเดิมได 
 
                  คุณฐานียะ เตชาวภิู (ผูถือหุนจํานวน 2,000 หุน) อยากใหบริษัทพิจารณาอัตราคาสอบบัญชีที่เพิ่มข้ึนทุก 2 ป โดยในป 2552 
เพิ่มข้ึน 9.4% จากในป 2550 ถึงแมวาจะมีงานที่เพิ่มข้ึนก็ตาม น่ันหมายถึงอัตราคาสอบบัญชีในปหนาก็จะปรับข้ึนอีกเชนกัน  
 
                   คุณธีรพงศ จันศิริ ประธานกรรมการบริหาร รับทราบและจะนําไปปรึกษากับทางผูสอบบัญชีรับอนุญาตอีกคร้ังหน่ึง 
 
 
                   เม่ือไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามเพิ่มเติมอีก จึงขอปดการประชุม  
                   ปดประชุมเวลา 16.30 น. 
 
 
 
 
                                                                                          ..........................................................        
                                                                                                       ( นายไกรสร     จันศิริ ) 
                                                                                                          ประธานในที่ประชุม                       


